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3/2011 FORU ARAUA, abenduaren 22koa, Bizkaiko Lurral-
de Historikoaren 2012. urteko aurrekontu orokorrei bu-
ruzkoa.

Jakinarazten dut Bizkaiko Batzar Nagusiek 2011ko abendua-
ren 22ko osoko bilkuran onartu dutela 3/2011 Foru Araua, aben-
duaren 22koa, Bizkaiko Lurralde Historikoaren 2012. urteko aurre-
kontu orokorrei buruzkoa, eta nik foru arau hori aldarrikatu eta
argitaratzeko agindua ematen dut, aplikatu ahal zaien herritar, nor-
banako eta agintari guztiek bete eta betearaz dezaten.

Bilbon, 2011ko abenduaren 23an.
Bizkaiko Ahaldun Nagusia,

JOSÉ LUIS BILBAO EGUREN

BIZKAIKO LURRALDE HISTORIKOAREN
2012. URTEKO AURREKONTU OROKORREI 

BURUZKO ABENDUAREN 22KO 3/2011 FORU-ARAUA

AURKIBIDEA

Hitzaurrea

I. titulua. Onespen eta Edukiari Buruzkoa

I. kapitulua. Bizkaiko Lurralde Historikoaren aurrekontu oro-
korren eremua.

1. artikulua.—Osaketa eta zenbatekoa.
2. artikulua.—Foru erakundeen aurrekontuei buruzkoa

II. kapitulua. Kredituen Araubide Orokorra.

3. artikulua.—Kredituen izaera eta lotura.

II. titulua. Aurrekontuen Aldarazpenei Buruzkoa

I. kapitulua. Sektore Publiko Administratiboaren aurrekontuak
aldarazteko arauak.

4. artikulua.—Kreditu zabalgarriak.
5. artikulua.—Kreditu eransketak.
6. artikulua.—Kreditu transferentziak.

II. kapitulua. Kudeaketa eta aldarazpenerako arauak Enpre-
sa-Sektore Publikoan.

7. artikulua.—Ibilgetua eskualdatzea.

III. titulua. Aurrekontuen Kudeaketari Buruzkoa

8. artikulua.—Aurrekontua indarrean jarri eta ondorengo
kontabilitate eragiketak.

9. artikulua.—I. kapituluko kredituen kudeaketa. Langileen
ordainsariak.

10. artikulua.—Sailen diru sarreren kudeaketari buruzkoa.
11. artikulua.—Finantza-kidetzapeko gastuen doiketak.
12. artikulua.—Foruzko herri arloaren barruko transferen-

tziak.
13. artikulua.—Kontratazioa.

IV. titulua. Foru Arlo Publikoko Langileen Kudeaketari buruzkoa

I. kapitulua. Sektore Publiko Administratiboen plantila.

14. artikulua.—Plantilaren osaketa.
15. artikulua.—Plazen sorkuntza, aldarazpen eta amortizazioa.
16. artikulua.—I. kapituluko gastu igoeraren mugapena.

17. artikulua.—Kreditu soberakinak.
18. artikulua.—Enplegu publikoaren eskaintza.
19. artikulua.—Lanpostuen zerrenda.
20. artikulua.—Lanpostuen hornidura.

NORMA FORAL 3/2011, de 22 de diciembre, de Presu-
puestos Generales del Territorio Histórico de Bizkaia para
el año 2012.

Hago saber que las Juntas Generales de Bizkaia han apro-
bado en Sesión Plenaria de fecha 22 de diciembre de 2011, y yo
promulgo y ordeno la publicación de la Norma Foral 3/2011, de 22
de diciembre, de Presupuestos Generales del Territorio Histórico
de Bizkaia para el año 2012, a los efectos que todos los ciudada-
nos, particulares y autoridades, a quienes sea de aplicación, la guar-
den y la hagan guardar.

Bilbao, a 23 de diciembre de 2011.
El Diputado General de Bizkaia,
JOSÉ LUIS BILBAO EGUREN

NORMA FORAL 3/2011, DE 22 DE DICIEMBRE,
DE PRESUPUESTOS GENERALES DEL TERRITORIO HISTÓRICO

DE BIZKAIA PARA EL AÑO 2012

ÍNDICE
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II. kapitulua. Sektore Publiko Administratiboetako plantilari eta
lanpostuen hornidurari dagozkien aldarazpenetan
bete beharreko prozedura.

21. artikulua.—Langile berrien altak.
22. artikulua.—Langileen bajak.
23. artikulua.—Langileen aldarazpenak.
24. artikulua.—Foru erakunde autonomiadunei aplikatu beha-

rrekoak.

III. kapitulua. Sektore Publiko Administratiboko langileen
ordainsari araubidea.

25. artikulua.—Langileen ordainsariak.
26. artikulua.—Foru erakunde autonomiadunei aplikatu beha-

rrekoak.

IV. kapitulua. Enpresa-Sektore Publikoetako langileen kude-
aketa.

27. artikulua.—Langileen kudeaketa Foru enpresa-erakunde
publikoetan.

28. artikulua.—Langileen ordainsarien gehikuntza.
29. artikulua.—Lanpostuak sortu, aldarazi edota amortizazioa.

30. artikulua.—Langileen kontratazioa.

V. titulua. Finantza Eragiketei Buruzkoa
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32. artikulua.—Muga.
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foru sozietateetan.
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I. kapitulua. Udalen diru sarrerei buruzkoa.

34. artikulua.—Toki zergen bilketa.
35. artikulua.—Udalerrien partaidetza zerga. Itunduetan.

36. artikulua.—Udalerrien partaidetza itundu gabeko zergetan.
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II. kapitulua. Udalkutxa-Udal Finantzaketarako Foru Fun-
tsari Buruzkoa.

38. artikulua.—Zenbatekoa.
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III. kapitulua. Finantza babesaren araubidea.
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CapÍtulo III. Régimen de tutela financiera.

Artículo 44.—Operaciones de Crédito de las Corporaciones
Locales.
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Locales.
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Artículo 48.—Denominación del Capítulo II del Título VII.
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II. kapitulua. Toki zergak.

55. artikulua.—Ondasun Higiezinei buruzko Zerga.

III. kapitulua. Beste zerga batzuk.

56. artikulua.—Tasak, herri prezioak eta izaera publikoa duten
ondare-prestazioak.

Lehen xedapen gehigarria

Berandutze-interesa.

Bigarren xedapen gehigarria

Pertsonal gastuei buruzkoa.

Hirugarren xedapen gehigarria

Merkataritzako foru sozietatetako plantilako plazak sortzea, alda-
raztea edo/eta amortizatzea.

Laugarren xedapen gehigarria

Udalkutxa 2011ren likidazioa.

Bosgarren xedapen gehigarria

Foru Administrazioak emandako diru-laguntzen araubide juri-
diko orokorra araupetu duen maiatzaren 31ko 5/2005 Foru Araua
partzialki aldatzea.

Azken xedapena

Indarrean jartzea.

HITZAURREA

Honako Foru Arau honek, 2012 urterako Bizkaiko Lurralde His-
torikoko Aurrekontu Orokorrak jaso eta arautzen ditu.

I.Tituluan aurrekontuen arloa zehazten da. Atal hau ez da iaz-
ko ekitaldikoarekiko aldatu.

II. Tituluan Aurrekontuko Aldarazpenak arautzen dira. Aipatu
behar da murriztu egin direla kreditu transferentzia batzuk.

III y IV. atalek Foru sektore publikoen aurrekontuak eta langi-
leria kudeatzeko arauak biltzen dituzte.

V.Tituluan, finantzako eragiketak daude. Bertan ezarri da Foru
Aldundiaren eta Merkataritzako foru sozietateen zorpeketaren muga.

VI. Tituluak udal finantzaketa arautzen du.

VII. tituluak zerga-izaera duten zenbait neurri ezartzen ditu, Biz-
kaiko Lurralde Historikoko zerga-sistemaren zenbait tributuren erre-
gulazioari eragiten diotenak.

Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergari dagokionez, neu-
rri nagusi bat hartu da: egunean jartzea oinarri likidagarri oroko-
rrari eta zenbait kenkariri zein batera tributatzeagatiko murrizpe-
nari dagozkien tarifak. Horrela, zenbateko horiek beren horretan
mantentzeak eragingo lukeen presio fiskala saihestu nahi da, pre-
sioa gehitu egingo bailitzateke errenta nominalak inflazioaren era-
ginez gehitu arren tarifok beren horretan utzita.

Tokiko zergen arloan eguneratu egiten ditu ondasun higiezi-
nen katastroko balioak, hain zuzen ere 100eko 2an.

Tasa eta prezio publikoei dagokienez Bizkaiko Foru Aldundiaren
aipatu sarrera horien zenbateko finkoen tasak ere 100eko 2an egu-
neratu dira, salbu eta berariaz 2011 urtean eman diren arauen bitar-
tez sortu edo eguneratu diren tasa eta prezio publikoen kasuan eta
kudeaketari dagokionez baldintza bereziak izateagatik mantentzea
aholkatzen dutenak.kredituen murrizketa eta langabezia direla.

I. TITULUA

ONESPEN ETA EDUKIARI BURUZKOA

I. KAPITULUA

BIZKAIKO LURRALDE HISTORIKOAREN 
AURREKONTU OROKORREN EREMUA

1. artikulua.—Osaketa eta zenbatekoa

Lurralde Historikoaren aurrekontu orokor bateratuak
7.509.531.310,00 eurokoak dira, gastuetan eta sarreretan trans-

CapÍtulo II. Impuestos locales.

Artículo 55.—Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

CapÍtulo III. Otros tributos.

Artículo 56.—Tasas, Precios Públicos y Prestaciones Patri-
moniales de carácter Público.

Disposición Adicional Primera

Interés de Demora.

Disposición Adicional Segunda

Relativa a los gastos de personal.

Disposición Adicional Tercera

Creación, modificación y/o amortización de las plazas de plan-
tilla de las Sociedades Mercantiles Forales.

Disposición Adicional Cuarta

Liquidación Udalkutxa 2011.

Disposición Adicional Quinta

Modificación parcial de la Norma Foral 5/2005, de 31 de mayo,
por la que se regula el régimen jurídico general de las subvencio-
nes otorgadas por la Administración Foral.

Disposición Final

Entrada en vigor.

PREÁMBULO

La presente Norma Foral recoge y regula los Presupuestos
Generales del Territorio Histórico de Bizkaia para el año 2012.

En el Título I se concreta el ámbito de los Presupuestos, que
no se ha modificado en relación al ejercicio anterior.

En el Título II se regulan la Modificaciones Presupuestarias
debiendo señalar que se han restringido determinadas transferencias
de crédito.

Los Títulos III y IV recogen las normas de gestión presupuestaria
y de personal del Sector público foral

El Título V regula las Operaciones Financieras, establecien-
do el límite de endeudamiento de la Diputación Foral y de las Socie-
dades mercantiles forales.

El Título VI regula la Financiación Municipal.

El titulo VII introduce una serie de medidas de carácter tribu-
tario que afectan a la regulación de diversos tributos del sistema
fiscal del Territorio Histórico de Bizkaia.

Respecto al Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas,
la principal medida que se adopta es la actualización de la tarifa
aplicable a la base liquidable general, así como de las cuantías de
diversas deducciones y de la reducción por tributación conjunta,
para evitar el incremento de la presión fiscal que supondría man-
tenerlos constantes a pesar de la elevación de las rentas nominales
por efecto de la inflación.

En materia de tributos locales, los valores catastrales de los
bienes inmuebles en un 2 por 100.

Por lo que se refiere a las tasas y precios públicos, se actua-
lizan al 2 por 100 los tipos de cuantía fija de los citados ingresos
de la Diputación foral de Bizkaia, excepto las tasas y precios públi-
cos que se hayan creado o actualizado específicamente por nor-
mas dictadas en el año 2011 y aquéllas cuyas especiales carac-
terísticas de gestión hacen aconsejable su mantenimiento.

TÍTULO I

DE LA APROBACIÓN Y CONTENIDO

CAPÍTULO I

ÁMBITO DE LOS PRESUPUESTOS GENERALES 
DEL TERRITORIO HISTÓRICO DE BIZKAIA

Artículo 1.—Composición y cuantía

Los Presupuestos Generales del Territorio Histórico consoli-
dados alcanzan un importe de 7.509.531.310,00 euros, una vez
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ferentzien ziozko doikuntzak, mailegu eta kapital ekarpenen zioz-
koak, inbertsio errealak eta ondasun eta zerbitzuen barruko sale-
rosketak kenduta, 207.058.263,00 euro guztira.

2. artikulua.—Foru erakundeen aurrekontuei buruzkoa

1. Bizkaiko Foru Aldundiaren aurrekontua, 7.134.563.833,00
euroko zenbatekoduna da, beraren sarreren orriaren barruan
131.995.432,00 euroko zorpeketako eragiketak sartuta ageri dire-
larik.

2. Bizkaiko Lurralde Historikoko zergei dagozkien zerga
gastuak 3.064.320.000,00 eurokoak izango bide dira.

3. Bizkaiko Foru Aldundiari esleitu zaion aurrekontua hau da:

— Nekazaritza Saila, 52.512.187,00 euro.

— Gizarte Ekintza Saila, 748.915.923,00 euro.

— Kultura Saila, 74.569.794,00 euro.

— Ogasun eta Finantza Saila, 140.254.381,00 euro.

— Herri Lan eta Garraioen Saila, 330.574.595,00 euro.

— Lehendakaritza Saila, 81.303.413,00 euro.

— Ekonomi Sustapen Saila, 86.140.582,00 euro.

— Ingurumena Saila, 94.411.410,00 euro.

— Zor publikoa, 182.376.394,00 euro.

— Erakundeen konpromisoak, 4.546.801.466,00 euro.

— Udalen finantzazioa, 793.703.688,00 euro.

4. Foru erakunde autonomiadunen aurrekontuak
101.043.218,00 euroko zenbatekodunak dira, jarraiko xehetasunon
arabera:

— Gizarte Urgazpenerako Foru Erakundea (GUFE),
99.780.000,00 euro.

— Bizkaiko Iraunkortasunerako Institutua, 1.263.218,00 euro.

Bizkaiko Foru Aldundiaren aurrekontuaren barruan, Gizarte
Urgazpenerako Foru Erakundearen eta Bizkaiko Iraunkortasune-
rako Institutuaren finantzaketarako transferentziak sartzen dira, hurre-
nez hurren 99.300.000,00 euro eta 1.249.000,00 euro zenbateko-
engatik.

5. Foru enpresa-erakunde publikoen administrazio aurrekontua
8.063.732,00 euro izan da guztira; hona xehekapena:

— Bizkaiko Tutoretzako Erakundea, 2.312.067,00 euro.

— ELANE, Bizkaiko Eskuordetza (Estatuko loteriak eta apus-
tuak), 1.321.000,00 euro.

— BizkaiKOA, 4.430.665,00 euro.

6. Merkataritzako foru sozietateen administraziozko aurrekontu
bateratuak 4.430.665,00 euroko kopurua erdiesten du, zeinen bana-
keta honako hau baita:

— Aparkabisa Bizkaiko Garraio Gunea, A.B.k, 6.849.105,00
euro.

— Azpiegiturak, S.A.U.k, 118.667.687,00 euro.

— Basalan, S.A.k, 6.490.118,00 euro.

— Beaz, S.A.k, 4.785.364,00 euro.

— Interbiak Bizkaiko Hegoaldeko Akzesibilitatea, S.A.k,
198.307.199,00 euro.

— Euskalduna Jauregia, S.A.k, 7. 23.169.632,00 euro.

— Garbiker, S.A.k, 47.007.650,00 euro.

— Lantik, S.A.k, 60.886.644,00 euro.

— Seed Capital Sozietate Kudeatzailea, S.A.k, 1.106.000,00
euro.

— Zugaztel, S.A.k, 5.649.391,00 euro.

deducidos, tanto en el correspondiente estado de Gastos como de
Ingresos, los ajustes por Transferencias, Aportaciones de Capital
y Préstamos, Inversiones Reales, así como la compraventa de Bie-
nes y Servicios, de carácter interno, por una cuantía total de
207.058.263,00 euros.

Artículo 2.—De los Presupuestos de los Entes Forales

1. El Presupuesto de la Diputación Foral de Bizkaia se ele-
va a una cuantía de 7.134.563.833,00 euros, figurando en su esta-
do de ingresos, operaciones de endeudamiento por importe de
131.995.432,00 euros.

2. Los Gastos Fiscales que afectan a los Tributos del Terri-
torio Histórico de Bizkaia se estiman en 3.064.320.000,00 euros.

3. El Presupuesto asignado a la Diputación Foral de Bizkaia
es el siguiente:

— Departamento de Agricultura, 52.512.187,00 euros.

— Departamento de Acción Social, 748.915.923,00 euros.

— Departamento de Cultura, 74.569.794,00 euros.

— Departamento de Hacienda y Finanzas, 140.254.381,00
euros.

— Departamento de Obras Públicas y Transpor tes,
330.574.595,00 euros.

— Departamento de Presidencia, 81.303.413,00 euros.

— Departamento de Promoción Económica, 86.140.582,00
euros.

— Departamento de Medio Ambiente, 94.411.410,00 euros.

— Deuda Pública, 182.376.394,00 euros.

— Compromisos Institucionales, 4.546.801.466,00 euros.

— Financiación Municipal, 793.703.688,00 euros.

4. Los Presupuestos de los Organismos Autónomos Forales
alcanzan un importe de 101.043.218,00 euros, de acuerdo al siguien-
te detalle:

— Instituto Foral de Asistencia Social (IFAS), 99.780.000,00
euros.

— Instituto para la Sostenibilidad de Bizkaia, 1.263.218,00 euros.

En el Presupuesto de la Diputación Foral de Bizkaia, se inclu-
yen transferencias para la financiación del Instituto Foral de Asis-
tencia Social y del Instituto para la Sostenibilidad de Bizkaia por
una cuantía de 99.300.000,00 euros y 1.249.000,00 euros res-
pectivamente.

5. Las entidades públicas empresariales forales presentan
un presupuesto administrativo por un importe total de 8.063.732,00
euros, de acuerdo al siguiente detalle:

— Instituto Tutelar de Bizkaia, 2.312.067,00 euros.

— Delegación Comercial en Bizkaia del LAE (Loterías y Apues-
tas del Estado), 1.321.000,00 euros.

— BizkaiKOA, 4.430.665,00 euros.

6. El Presupuesto administrativo conjunto de las Sociedades
mercantiles forales alcanza la cifra de 472.918.790,00 euros, cuyo
desglose es el siguiente:

— Aparkabisa Bizkaiko Garraio Gunea, A.B., por 6.849.105,00
euros.

— Azpiegiturak, S.A.U., 118.667.687,00 euros.

— Basalan, S.A., por 6.490.118,00 euros.

— Beaz, S.A., por 4.785.364,00 euros.

— Interbiak Bizkaiko Hegoaldeko Akzesibilitatea, S.A.,
198.307.199,00 euros.

— Palacio Euskalduna, S.A., por 23.169.632,00 euros.

— Garbiker, S.A., por 47.007.650,00 euros.

— Lantik, S.A., por 60.886.644,00 euros.

— Seed Capital de Bizkaia, Sociedad Gestora de Fondos de
Capital-Riesgo, S.A., por 1.106.000,00 euros.

— Zugaztel, S.A., por 5.649.391,00 euros.
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II. KAPITULUA

KREDITUEN ARAUBIDE OROKORRA

3. artikulua.—Kredituen izaera eta lotura

Badago kredituak lotzeko araubide orokorrik, Erregimen Eko-
nomikoari buruzko foru arauaren 52. artikuluan araupeturik; horre-
zaz landa, 2012ko ekitaldirako, kredituak lotaraztekoak izango dira,
beraiek onesteko dagoen garapen mailaren arabera, baldin eta euren
izaera, garrantzi edo xede bereziagatik, lotura bereziarekin eslei-
turik badaude, egitarauetako kreditu programa-loturen garapen orga-
nikoan.

Eskura dauden baliabideak hobetze aldera, ohiko gastuei dagoz-
kien Gizarte Urgazpenerako Foru Erakundearen kredituak kapitu-
lu mailan lotu dira (2. kapitulua).

Baldin eta gastuaren kreditu bat osorik edo zati baten beste
administrazio batek edo batzuk edo pertsona fisiko edo juridiko batek
edo batzuk finantzatuta badago, lotura maila azpikontzeptuarena
izango da, Aurrekontuei buruzko 5/2006 Foru Arauaren 52.artikuluan
ezarri dena gorabehera.

II. TITULUA

AURREKONTUEN ALDARAZPENEI BURUZKOA

I. KAPITULUA

ALDARAZPEN ARAUAK SEKTORE PUBLIKO 
ADMINISTRATIBOEN AURREKONTUEI BURUZ

4. artikulua.—Kreditu zabalgarriak

Aurrekontuei buruzko 5/2006 Foru Arauaren 54. artikuluan aipa-
turiko kredituen kalterik gabe, 2012ko ekitaldian zehar, zabalgarritzat
eta, aldez aurretik, legez ezarritako formalitateak betetzen direla,
honako hauek ere hartuko dira:

a) Bizkaiko Foru Aldundiaren aurrekontuko kredituak, hartu
behar direnean, beraiei dagokien partidaren gaikuntza egin ondo-
ren, Europako Batasuna, espainiar estatua, Euskal Herriko Auto-
nomia Erkidegoa edota herri izaerako beste edozein izakirekin lor-
tutako elkarren arteko finantzaketako konpromiso formalen arabera,
beti ere Lurralde Historikoaren 2012. urteko aurrekontu orokorren
barruan sartuta ez daudenean; sartuta badaude, ostera, diru-kopu-
ru txikiagoan izan behar da.

Zabalkuntzak, mugatzat, sarreren orrian ezarritakoa gainditzen
duen erakunde elkar finantzagileak hitzarturiko zenbatekoa izan-
go du.

b) Foru Administrazioa alderdi auzi-jartzaile edo demanda-
tu gisa agertzen den auzibideratze-mota guztien hasiera, aurka-
tze nahiz burutzapenaren zioz sortutako gastuetarako, Lehenda-
karitza Saileko eta Ogasun eta Finantza Foru Saileko Lege
Aholkularitzaren egitarauaren barruan sarturiko kredituak.

c) Udalei aurrerakinak emateko diren VIII. Kapituluko kredi-
tuak, Sektore publiko administratiboen zerbitzupeko langileriari dagoz-
kionak, baldin eta bidezko bada eta aldez aurretik partida egokia
gaituz gero.

d) Sektore publiko administratiboetako langileentzat Lagun-
tza batzak onesten dituen konpromisoei eta jaiotzeengatiko lagun-
tzei aurre egiteko diren eta IV. Kapituluan dauden kredituak.

e) MIGIL - Minusbaliatuak Birgizarteratzeari buruzko Legea
ezartzeak eratortzen dituen sorospenei zein elbarritasun eta jubi-
lazioaren ziozko doako pentsioei dagokien kredituak.

f) Gizarte Ongizaterako Funtsaren pentsioei dagozkien kre-
dituak.

g) Oinarrizko Errentari buruzko arautegiak arautzen duen aldian
aldiko prestazioari eta etxebizitzarako Osagarriari dagokien kredi-
tua.

Handituko bada, finantzaketan laguntzen duen erakundeak kon-
promisoa bereganatu behar du legez dagokion kopurua ematera.

h) Menpekotasun egoeran dauden pertsonen autonomia eta
arreta pertsonala sustatzeari buruzko abenduaren 14ko 39/2006

CAPÍTULO II

RÉGIMEN GENERAL DE LOS CRÉDITOS

Artículo 3.—Carácter y vinculación de los créditos

Independientemente del régimen general de vinculación de los
créditos, regulado en el artículo 52 de la Norma Foral 5/2006, Gene-
ral Presupuestaria, para el ejercicio 2012 tendrán carácter vincu-
lante con el nivel de desarrollo con el que se aprueben, aquellos
créditos que por su especial carácter, relevancia o destino, se encuen-
tren asignados con una vinculación específica, en el Desarrollo Orgá-
nico de las vinculaciones por Programas.

Con el fin de optimizar los recursos disponibles, se vinculan
a nivel de capítulo, los créditos del Institutos Foral de Asistencia
Social referidos a gastos corrientes (capítulo 2).

Cuando un crédito de gasto está financiado en todo o parte
por otras Administraciones o personas físicas o jurídicas, el nivel
de vinculación será el de subconcepto, sin perjuicio de lo dispuesto
en el artículo 52 de la Norma Foral 5/2006, General Presupues-
taria.

TÍTULO II

DE LAS MODIFICACIONES DE LOS PRESUPUESTOS

CAPÍTULO I

NORMAS DE MODIFICACIÓN DE LOS PRESUPUESTOS 
DEL SECTOR PÚBLICO ADMINISTRATIVO

Artículo 4.—Créditos ampliables

Sin perjuicio de los créditos a los que se refiere el artículo 54
de la Norma Foral 5/2006, General Presupuestaria, tendrán asi-
mismo la calificación de ampliables durante el ejercicio 2012, y pre-
vio cumplimiento de las formalidades legalmente establecidas, los
siguientes:

a) Los créditos del Presupuesto de la Diputación Foral de Biz-
kaia, previa habilitación, en su caso, de la partida correspondien-
te, en función de los compromisos formales de cofinanciación obte-
nidos con la Unión Europea, el Estado Español, Comunidad
Autónoma del País Vasco o cualquier otro Ente de Naturaleza Públi-
ca, siempre que no estuvieran incluidos, o lo estuvieran por menor
importe, en los Presupuestos Generales del Territorio Histórico para
el ejercicio 2012.

La ampliación tendrá como limite la cantidad comprometida
por el Ente cofinanciador que exceda de la prevista en el estado
de ingresos.

b) Los créditos incluidos en el Programa Asesoría Jurídica
del Departamento Foral de Presidencia y del Departamento de
Hacienda y Finanzas, destinados a gastos motivados por la iniciación,
oposición o substanciación de toda clase de procesos judiciales
en los que figure la Administración Foral como parte actora o deman-
dada.

c) Los créditos del Capítulo VIII destinados a anticipos al per-
sonal al Servicio del Sector público administrativo, previa habilita-
ción, si procede, de la partida correspondiente.

d) Los créditos del Capitulo IV destinados a hacer frente a
los compromisos aprobados por la Junta de Ayudas al Personal
del Sector público administrativo y a la ayuda por nacimiento.

e) Los créditos correspondientes tanto a los subsidios que
se derivan de la aplicación de la Ley de Integración Social de Minus-
válidos LISMI, como de las Pensiones no Contributivas de Invali-
dez y Jubilación.

f) Los créditos correspondientes a las Pensiones del Fon-
do de Bienestar Social.

g) El crédito correspondiente a la prestación periódica regu-
lada por la normativa referente a la Renta Básica, y al Complemento
de vivienda.

La ampliación está condicionada al compromiso del ente cofi-
nanciador de asumir el importe que legalmente le corresponda.

h) Los créditos correspondientes a las prestaciones econó-
micas que se deriven de la aplicación de la Ley 39/2006, de 14 de
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Legearen aplikazioaren emaitza izango diren prestazio ekonomi-
koen kredituak.

i) Ogasun eta Finantza Sailaren aseguru-polizen frankiziak
ordaintzeko diren kredituak.

j) 320402 egitarauko («Herritarren eskubideak eta lankide-
tza») garapenerako lankidetzarako laguntzetarako eta irabazteko
asmorik gabeko elkarteentzako laguntzetarako kredituak.

k) Abeltzaintzako sarietarako (NBBEF - Nekazaritza
Ver¬matzeko Europako Funtsa) eta mahastiak birgaitzeko plane-
tarako laguntzetarako kredituak, ondoko partida hauetan sartzen
direnak: 0202/530102/44300/2007-0296, 0205/710102/74300/2007-
0296 eta 0205/710102/74900/2007-0296.

Hedaketa, elkar finantzagilea den izakiaren aldetik, legez dago-
kion zenbatekoa ordaintzeko konpromisoaz jabetzearen baldintza
pean dago.

l) «910202 Udal finantzaketa» programako kredituak, Gizar-
tekutxa Funtsako urteko likidazioa ordaintzeko direnak.

m) Adinekoentzako egoitza, eguneko zentro edo zerbitzu ber-
dinetsietako egonaldiei, pertsona ezinduei eta gizarte bazterkeriako
arriskuan dauden pertsonei, zentroetan soroslaritza behar izan deza-
ten arazodun emakumeei eta zentroetan ingresaturik edo famili harre-
ran harturik egon behar duten haurrei bideratutako laguntzak finan-
tziatzeko Gizarte Ekintza Sailaren aurrekontuko kredituak.

5. artikulua.—Kreditu eransketak

«Udal Finantzaketarako Foru Funtsa» (Udalkutxa) dela eta,
910.202 programari dagokion kreditu guztia, aintzatetsitako bete-
kizunei lotu gabea, 2012 ekitaldiko aurrekontuari erantsiko zaio eta
ez da 5/2006 Foru Araua, Aurrekontuei buruzkoaren 63 artikuluan
aurreikusitako mugapenei atxikita.

Udal Finantzaketa Saileko aurrekontuari gehituko zaizkion aurre-
ko ekitaldien zuzkidurak transferitu ahalko dira, finantzatzea aurrei-
kusiko duten jarduketen izaeraren funtzioan.

6. artikulua.—Kreditu transferentziak

1. 5/2006 Foru Araua, Aurrekontuei buruzkoaren 59. 2 eta 3
artikuluan aurreikusitako betekizun eta mugapenek ez dituzte uki-
tuko aurrekontuetan sartu den jarduera edo zerbitzua kudeatzeko
era aldatzeagatik kontabilitatean egotz daitezkeen aldaketen emai-
tzako transferentziak.

2. Halaber, ez dira 5/2006 Foru Araua, Aurrekontuei buruz-
koaren 59. 2 eta 3 artikuluan ezarri denari lotuta egongo ondoko
transferentzia hauek:

— «910202 Udal finantzaketa» programa ukitzen dutenak.

— Bilboko Metroa finantzatzeko Garraioen Partzuer¬goaren
kontura egiten diren diru-laguntza arruntak eta kapital
diru-laguntzen artekoak.

— Jatorrian eta destinoan foru dekretu bidez araupetutako
320402 egitarauko diru-laguntzei (garapenerako lankidetza,
sen¬tsibilizazio edota hezkuntza proiektuak, interkultural-
tasunerako lankidetza, sentsibilizazioa edota hezkuntza
proiektuak eta herritarren eskubideak xede dituztenak) era-
giten dietenak.

— Jatorrian eta destinoan udalerrietako azpiegituren finantzaketa
duten 0709/120205 egitarauko diru-laguntzak direnak.

— Jatorriz eta destinoz Gizarte Ekintza Saileko 310303 egi-
tarauaren barruko 23708 eta 46100 azpikontzeptu ekono-
mikoetako kredituei lotuta daudenak.

3. Honen aurreko idatz-zatiaren aplikazioan tramitatuko
diren transferentziak, aurrez bidezko tramiteak bete ondoren,
egokia den eta hori baimentzeko eskumenak izango dituen sai-
la/erakundearen titularrak agindua emanda burutuko dira.

4. Subsidio edo pentsioetarako diren kredituetarako kredituen
transferentziak izaera horretarako prestazioei aurre egiteko erabi-
li beharko dira.

diciembre, de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a
las personas en situación de dependencia.

i) Los créditos destinados al pago de las franquicias de las
pólizas de seguros, del Departamento de Hacienda y Finanzas.

j) Los créditos referentes a las Ayudas de Cooperación al
Desarrollo y Ayudas a Asociaciones sin ánimo de lucro del Programa
320402 «Derechos ciudadanos y cooperación».

k) Los créditos destinados a las primas ganaderas (FEAGA,
Fondo europeo agrícola de garantía) y a las Ayudas a los planes
de reconversión del viñedo, incluidos en las par tidas
0202/530102/44300/2007-0296, 0205/710102/74300/2007-0296 y
0205/710102/74900/2007-0296

La ampliación está condicionada al compromiso del ente cofi-
nanciador de asumir el importe que legalmente le corresponda.

l) Los créditos del programa de «Financiación municipal
910202» destinados al pago de la liquidación anual del Fondo de
Gizartekutxa.

m) Los créditos del presupuesto del Departamento de Acción
Social correspondientes a ayudas destinadas a financiar las
estancias en residencias, centros de día o servicios asimilados de
personas mayores, personas con discapacidad y personas en situa-
ción de exclusión social, mujeres con problemas que requieran aten-
ción en centros y niños que deban ser atendidos por medio de ingre-
so en centros o acogimiento familiar.

Artículo 5.—Incorporaciones de crédito

Se incorporará al Presupuesto del ejercicio 2012, y no esta-
rá sujetos a las limitaciones previstas en el artículo 63 de la Nor-
ma Foral 5/2006 General Presupuestaria, todo el crédito no afec-
to a obligaciones reconocidas correspondiente al Programa
910202 «Fondo Foral de Financiación Municipal» (Udalkutxa).

Las dotaciones de ejercicios anteriores que se incorporen al
Presupuesto del Departamento de Financiación Municipal podrán
transferirse en función de la naturaleza de las actuaciones que pre-
vén financiar.

Artículo 6.—Transferencias de crédito

1. Los requisitos y las limitaciones previstos en el artículo 59.
2 y 3 de la Norma Foral 5/2006 General Presupuestaria no afec-
tarán a las Transferencias que sean consecuencia de cambios de
imputación contable por modificación de la forma de gestión de la
actividad o servicio presupuestado.

2. Así mismo, tampoco estarán sujetas a lo establecido en
el artículo 59.2 y 3 de la Norma Foral 5/2006 General Presupuestaria,
las siguientes transferencias:

— Las que afecten al programa de «Financiación municipal
910202».

— Las que se realicen entre subvenciones corrientes y de capi-
tal a favor del Consorcio de Transportes para la financia-
ción del Metro de Bilbao.

— Las que afecten en origen y destino a subvenciones del pro-
grama 320402 para Proyectos de Cooperación, Sensibili-
zación y/o Educación para el Desarrollo y Proyectos de Cola-
boración, Sensibilización y/o Educación para la
Interculturalidad y los Derechos Ciudadadanos reguladas
por Decreto Foral.

— Las que afecten en origen y destino a subvenciones del pro-
grama 0709/120205, destinadas a la financiación de infra-
estructuras municipales.

— Las que se refieren en origen y destino a créditos en los
subconceptos económicos 23708 y 46100 del programa
310303 del Departamento de Acción Social.

3. Las transferencias que se tramiten en aplicación del pun-
to anterior se llevarán a cabo, previa realización de los trámites opor-
tunos, a instancias del titular del Departamento/Organismo afec-
tado, que será el competente para su autorización.

4. Las transferencias de crédito cuyo origen se correspon-
da a créditos destinados a subsidios o pensiones deberán desti-
narse a cubrir prestaciones de la misma naturaleza.
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5. Kredituen transferentzien izapidetzeak jatorrizko eta hel-
buruzko kredituei buruzko nahikoa dokumentazio izan beharko du,
baita horren eragin ekonomikoari buruzkoa ere; ekonomia efizien-
tziaren arrazoiak direla medio, kredituak onestea mugatu ahalko
da.

II. KAPITULUA

KUDEAKETA ETA ALDARAZPENERAKO 
ARAUAK ENPRESA-SEKTORE PUBLIKOETAN

7. artikulua.—Ibilgetua eskualdatzea

Ibilgetuaren eskualdaketak aurrekontuan ageri ez badira,
Ogasun eta Finantza Saileko foru diputatuak baimendu behar ditu.
Hala ere, aleko balioa 30.000,00 eurotik beherakoa duten onda-
sun higikorren eskualdaketetan ez da hori bete behar.

III. TITULUA

AURREKONTUEN KUDEAKETARI BURUZKOA

8. artikulua.—Aurrekontua indarrean jarri eta ondorengo kontabilita-
te eragiketak

1. Aurrekontua indarrean jarri ondoren, honako hauek kon-
tabilizatuko dira:

a) 2012ko ekitaldiari lotuta dauden konpromiso-kredituak,
kasuan kasuko aurrekontu-kredituetan

b) Aurrekontuen proiektua aurkezten denetik bera onesten
den bitartean egiten diren aldaketak, baldin eta plantila eta lanpostuen
egoerari badagozkio.

c) Adjudikazioen saldoak, baldin eta 2011ko abenduaren
31ean aintzatetsita dagoen betebehar fasera helduak ez badira, eta
Langileen ordainsariak I. Kapituluari ez badagozkio.

d) Aurretiazko kreditu ziurtapenen jaulkipenei dagozkien
zenbatekoak. Ziurtapen horien ordez behin betiko gastua egozte-
ko aurrekontuetako kredituen pentzudan bidezkoak izango diren kon-
tabilitateko dokumentuak ezarriko dira.

9. artikulua.—I. Kapituluko kredituen kudeaketa. Langileen ordainsa-
riak

Lehendakaritza saileko titularrak edota foru erakunde auto-
nomiadunetako buruek edo zuzendariek eta horietako gerenteak
izango dute eskumena, gastua eskuetsi eta xedatzeko, betebeharra
aintzatesteko eta langileen ordainsariei buruzko espedienteetako
ordainketa proposatzeko, norbanakoen aseguruei dagozkienak izan
ezik; egin-eginean ere, espediente horiek Ogasun eta Finantza Sai-
lak kudeatuko ditu.

10. artikulua.—Sailen diru sarreren kudeaketari buruzkoa

1. Beste erakunde batzuekin finantzatzen diren gastuei
dagozkien diru sarrerak diru sarreren aurrekontuan aintzatetsiko
dira, ondorengo lerroaldeetan xedatutakoaren arabera.

2. Finantzaketa egiteko, aurretiaz hari dagokion gastua
betearazi behar bada, orduan likidazioa gastuaren betebeharraren
aintzatespeneko fasean bertan egingo da; horrezaz gainera, liki-
dazio hori zordunari jakinaraziko zaio, beste agiri guztiekin bate-
ra; horren helburua, azkenik, diru sarrera egineran likidazioaren zen-
bakia adieraztea izango da.

3. Gastua aurretiaz egin behar ez bada diru sarrera egiteko,
orduan eskubidea kontuetan aintzatetsiko da, zelan eta sailak kude-
atzen duen likidazio egokiaren bitartez, sortzapen unean, eta kobran-
tza kontutan hartzeke.

4. Europako Batasunaren finantzaketarako erabiltzen diren
diru sarrerak aurrekontuetan sartu, eta haien kontabilizazioa egi-
teko, Ogasun eta Finantza sailburuak dauka eskumena.

5. Sailak egindako ekintzek eratorritako edozein diru sarre-
ra Ogasun eta Finantza Sailari jakinaraziko zaio, diru sarreratzat
jo dezan.

6. Inbertsio publikoen finantza laguntzarako Marko Plana apli-
katu eta garatzeko, Eusko Jaurlaritza eta Foru Aldundien arteko

5. La tramitación de las transferencias de crédito deberá con-
tener documentación suficiente relativa a los créditos de origen y
destino y su incidencia económica, pudiendo restringirse su apro-
bación por motivos de eficiencia económica.

CAPÍTULO II

NORMAS DE GESTIÓN Y MODIFICACIÓN 
EN EL SECTOR PÚBLICO EMPRESARIAL

Artículo 7.—Transmisión de inmovilizado

Las transmisiones de inmovilizado, no contempladas en el pre-
supuesto, requerirán autorización del Titular del Departamento de
Hacienda y Finanzas. No obstante, quedarán exentas del anterior
requisito las tramitaciones de bienes muebles cuyo valor unitario
sea menor de 30.000,00 euros.

TÍTULO III

DE LA GESTIÓN PRESUPUESTARIA

Artículo 8.—Operaciones contables a la entrada en vigor del Presu-
puesto

1. A la entrada en vigor del presupuesto, se procederá a la
contabilización de:

a) Los créditos de compromiso afectos al ejercicio 2012, en
los créditos presupuestarios que corresponda.

b) Las variaciones producidas entre la presentación del pro-
yecto de presupuestos y su aprobación, referente a la situación de
las plantillas y puestos de trabajo.

c) Los saldos de adjudicaciones que no hubiesen alcanza-
do la fase de obligación reconocida al 31 de diciembre de 2011 y
que no correspondan al Capítulo 1 «Remuneraciones de Personal».

d) Los importes correspondientes a la emisión de certifica-
ciones de crédito anticipado. Dichas certificaciones se sustituirán
por los documentos contables que correspondan con cargo a los
créditos presupuestarios a los que se haya de imputar el gasto defi-
nitivo.

Artículo 9.—Gestión de los créditos del Capítulo I. Remuneraciones
del personal

El titular del Departamento de Presidencia y/o Presidentes o
Directores y Gerente de los Organismos Autónomos Forales pro-
cederán a Autorizar, Disponer el Gasto, Reconocer la Obligación
y Proponer el pago de los expedientes relativos a Remuneracio-
nes del Personal, con excepción de los referentes a Seguros Per-
sonales que serán gestionados por el Departamento de Hacien-
da y Finanzas.

Artículo 10.—De la gestión de los Ingresos departamentales

1. Los Ingresos que correspondan a Gastos financiados con-
juntamente con otras entidades se reconocerán en el Presupues-
to de Ingresos según lo dispuesto en los párrafos siguientes.

2. En el caso de que la financiación esté condicionada a la
ejecución previa del correspondiente gasto, la liquidación se prac-
ticará simultáneamente con la fase de Reconocimiento de la Obli-
gación del gasto, y la misma se notificará, junto con el resto de docu-
mentación, al deudor, con el fin de que al efectuarse el ingreso se
indique el número de liquidación.

3. En el caso de que el ingreso no esté condicionado a la pre-
via realización del gasto, el derecho se reconocerá en cuentas,
mediante la correspondiente liquidación gestionada por el Depar-
tamento, en el momento en que se devengue, independientemente
de su cobro.

4. La presupuestación y liquidación de los ingresos que corres-
pondan a financiación de la Unión Europea será competencia del
Titular del Departamento de Hacienda y Finanzas.

5. Todo ingreso por actuaciones departamentales se notifi-
cará al Departamento de Hacienda y Finanzas que lo contabiliza-
rá como ingreso.

6. Los ingresos derivados de la ejecución de los acuerdos
entre el Gobierno Vasco y las Diputaciones Forales para el desa-
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hitzarmena dela eta sortzen diren diru-sarrerak, hitzarmen horre-
tan ezarritakoarekin bat kudeatuko dira eta baita beste plan
batzuetan ere, eta adierazi diren erabaki horietan ezarri dena betez
kudeatuko dira.

7. Hirugarren batzuen finantzakidetasunari lotuta dauden obren
jarduketak eta betearazpenak finantzaketa planei lotuta egongo diren
gastuen berariazko proiektuetan zehaztuko dira.

11. artikulua.—Elkar finantzagileen gastuen doiketak

Foru Aldundiak, Ogasun eta Finantza sailburuak proposatu eta
gero, aurrekontuetako gastuen orrietan doiketa egokiak egiteko era-
baki ahal izango du, baldin eta elkar finantzaturiko proiektuen gas-
tuetarako kreditu jakin batzuk finantzatzeko loturiko baliabideen aurrei-
kuspena benetan ezarritakoa baino txikiagoa bada.

Doiketa, honelaxe egingo da: kredituak zenbateko horretan ezin
xeda daitezkeela adierazi eginaz.

12. artikulua.—Foruzko herri arloaren barruko transferentziak

Erakunde-administrazioa finantzatzeko Foru Administrazioak
aurrekontutik erabiltzen dituen kredituak irmoki igorriko dira, egin
behar diren ordainketak gauzatzeko beharrezkoesten den neurrian,
beti ere, finantzen aldetik dauden beharrizanen arabera eta arau
bidez ezartzen den prozeduraren edura.

Horretarako, aitatu izakientzat diren transferentziak tramitatzeko
proposamenarekin batera txosten bat bidali beharko da nahitaez,
zein Ogasun eta Finantza Saileko Finantza eta Aurrekontuen zuzen-
dari nagusiak komenigarritasunari buruz ematen duena baita.

13. artikulua.—Kontratazioa

1. Administrazioaren kontratazioak bete beharko du indarrean
dirauen arautegian ezarritakoa.

2. Eskuratze zentralizatua duten ondasun eta zerbitzu guz-
tiak eskuratzea foru sail guztietarako, ondasun eta zerbitzu horiek
urtero adjudikatzen dira eta adjudikatuen zerrendan sartzen dira,
eta hori horrela da horien zenbatekoa gorabehera.Hau guztia Lehen-
dakaritza Saileko Kontratazio zerbitzuaren bidez tramitatuko da.

3. Honen aurreko atalean adierazi denetik salbuetsita dago
urtero adjudikatzen direnen zerrendatik kanpo dauden hornikun-
tza zentralizatuen eskuraketa, kasu honetan interesatua den sai-
laren bidez tramitatu behar direlarik aldez aurretik eskuratzailea den
saileko Zerbitzu Orokorretako zerbitzuburuak arrazoituko duen bidez-
koketa egin ondoren, eta horrek, gero, egin duen eskuratze horri
buruzko informazioa igorri beharko du Lehendakaritza Sailera hala
denean aurrera antzean likidazioetan sartua izan dadin.

4. Obrei, hornidurei, aholkularitza eta laguntzako lanei, eta
zerbitzuei dagozkien prestazioetan, beraien zenbatekoa, urteari dago-
kionez, 18.000,00 eurotik (BEZ gabe) beherakoa bada, espedien-
tearen tramitazioa faktura eranstea bakarrik izan daiteke; faktura
hori banakaturik egongo da, eta zerbitzuburu proposatzaileak sina-
tuko du; abonamendua, berriz, «EXAO» fase bakarrean egingo da.

5. Kontratuaren adjudikazioan prezioa aleko denean, ale kopu-
rua eta ondorioz adjudikazioaren zenbatekoa bera zehazterik ez
badago, ondokoaren arabera tramitatu beharko da:

a) Eskuraketa zentralizaturik duen ondasun edo zerbitzuren
bat eskuratu behar bada, ez da tramitatu beharko «A» kredituko
erreserba-txostena, eta ordainketa «EXAO» fase bakar batean egin-
go da.

b) Gainerako balizkoetan, «A» kredituko erreserba-txostena
tramitatu beharko da, eta ondoren fiskalizatu egingo da, 53/1998
Foru Dekretuan xedatutakoaren itzalpean; ordainketa «XAO» fase
bakar batean egingo da.

c) Nolanahi ere, bai kontratuaren adjudikazioa, bai egiten diren
ordainketak, denak ere fiskalizatu egin beharko dira aurrez, aipa-
tu 53/1998 foru dekretuan ezarritakoarekin bat etorriz.

6. Hornidura kontratuaren helburua artelanak edo Euskal Kul-
turaren Ondareko edo, bestela, Espainiako Ondare Historikoko onda-

rrollo y aplicación del Plan Marco de Apoyo Financiero a la Inver-
sión Pública, y otros planes, se gestionaran de acuerdo con lo dis-
puesto en los citados acuerdos.

7. Las actuaciones y ejecuciones de obras sujetas a cofi-
nanciacción por terceros se concretaran en proyectos de gasto espe-
cíficos asociados a los planes de financiación.

Artículo 11.—Ajustes de gastos cofinanciados

La Diputación Foral, a propuesta del Titular del Departamen-
to de Hacienda y Finanzas, podrá acordar los correspondientes ajus-
tes en los estados de gastos de los presupuestos, cuando los recur-
sos afectados a la financiación de determinados créditos para
proyectos de gastos cofinanciados sean inferiores a los realmen-
te previstos.

El ajuste se realizará mediante la declaración de No Disponi-
bilidad de los créditos por la citada cuantía.

Artículo 12.—Transferencias internas del sector público Foral

Los créditos de pago del presupuesto de la Diputación Foral
de Bizkaia cuyo destino es la financiación de los organismos autó-
nomos forales y del sector publico empresarial, se librarán en fir-
me por la cuantía que se estime necesaria para hacer frente a los
pagos a realizar, según las necesidades financieras y de acuerdo
con el procedimiento que reglamentariamente se establezca.

A tal efecto, a la propuesta de tramitación de las Transferen-
cias con destino a los Sectores citados se deberá acompañar pre-
ceptivamente informe de conveniencia del Director General de Finan-
zas, Presupuestos y Patrimonio del Departamento de Hacienda y
Finanzas.

Artículo 13.—Contratación

1. La contratación administrativa se ajustará a lo previsto en
la normativa vigente.

2. La adquisición para la totalidad de los Departamentos Fora-
les de los bienes y servicios declarados de adquisición centralizada,
adjudicados anualmente, incluidos en el listado de los adjudicados
y con independencia de su cuantía, se tramitará a través del Ser-
vicio de Contratación del Departamento de Presidencia.

3. Supone una excepción a lo establecido en el apartado ante-
rior, la adquisición de suministros centralizados no comprendidos
en el listado de los adjudicados anualmente, que deberá tramitar-
se a través del Departamento interesado, previa justificación
motivada por parte de la Jefatura del Servicio de Servicios Gene-
rales del Departamento adquirente, quedando éste obligado a remi-
tir al Departamento de Presidencia informe sobre la adquisición rea-
lizada, para que sea tenida en cuenta, en su caso, en posteriores
licitaciones.

4. En las prestaciones referentes a obras, suministros, ser-
vicios y resto de prestaciones, de importe inferior, en su cómputo
anual, a 18.000,00 euros, I.V.A. excluido, la tramitación del expe-
diente podrá limitarse a la incorporación de una factura desglosa-
da suscrita por la Jefatura del Servicio proponente, realizándose
su abono en una sola fase «ADOK».

5. En aquellos supuestos de contratación cuya adjudicación
se realice por precios unitarios, sin que sea posible determinar el
número de unidades y, por tanto, el importe de adjudicación, debe-
rá procederse a su tramitación de acuerdo con lo siguiente:

a) Cuando se refiera a la adquisición de bienes o servicios
declarados de adquisición centralizada no será necesario la tra-
mitación del informe de reserva de crédito «A», realizándose los
pagos en una sola fase «ADOK».

b) En el resto de supuestos deberá procederse a la tramita-
ción del informe de reserva de crédito «A», que será objeto de la
correspondiente fiscalización, al amparo de lo dispuesto en el Decre-
to Foral 53/1998, realizándose los pagos en una sola fase «DOK».

c) En todo caso, tanto la adjudicación del contrato como los
pagos que se realicen estarán sometidos a fiscalización previa de
acuerdo con lo establecido en el citado Decreto Foral 53/1998.

6. En el caso de que el contrato de suministro se refiera a
la adquisición de obras de arte o de bienes integrantes del Patri-
monio Cultural Vasco, o subsidiariamente del Patrimonio Históri-
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sunak eskuratzea izaten denean, eta kasu bietan banaka eginda,
prozedura negoziatua erabili ahal izango da, kontratuaren xedea-
rekin zerikusirik duten hiru enpresario edo gehiagoren eskaintza-
ren ordez, espedientean egon behar izan eta Kultura Sailak tra-
mitatuko duen zio-txostena jarri ahal izango da. Nolanahi ere den,
Euskal Kulturaren Ondarearen barruan sartutakotzat ondokoak har-
tzen dira: higiezinen, higikorren, arkeologiaren, etnografiaren, agi-
rien eta bibliografiaren ondarekoak, ondorengo idatz-zatian xeda-
tuaren kaltetan gabe.

Aurreko idatz-zatiak aitatzen dituen eskuraketak, haien zen-
batekoa edozein izanik ere, kontratatzeko eskumena duen orga-
noa Kultura Saileko foru diputatua izango da.

7. Kontratu batzuen helburua liburu eta agiri arrunten horni-
dura da; bada, kontratu horien adjudikazioaren tramitazioa, objek-
tu horiek Foru Liburutegirako eta Bizkaiko Agiritegi Historikorako
izaten direnean, Kultura Sailak berak egingo du, horniduraren zen-
batekoa gorabehera, eta sail horren burua bera izango da esku-
raketa horien kontrataziorako eskumena duen organoa. Objektu
horien destinoa nahikoa izango da, lizitazio beharra salbuesteko;
horri dagokionez, beste alde batetik, argitaletxeek eta, oro har, hor-
nitzaileek bidaltzen dituzten proposamen eta katalogoek balioa izan-
go dute hornidurarako sendo egiten diren proposamen gisa.

8. Pertsona fisikoekin kontratuak egiteko espedienteari ekin
baino lehen, Lehendakaritza Saileko Zerbitzu egokiaren aldetik, txos-
ten lotarazlea emango da kontratu horien izaera juridikoari buruz.
Kontratuak profesional liberalekin egiten direnetan, baldin eta kon-
tratu horiei buruzko txostenak beste batzuekin batera eman ahal
badira, orduan Lehendakaritza Sailak txosten orokorra eman ahal
izango du xede bera duten kontratuen gainean.

Halaber, aurreko kasuan bezala, aldiko laneko enpresa bat kon-
tratatu nahi den guztietan, Lehendakaritza Saileko Zerbitzu ego-
kiaren aldetik txosten bat eman beharko da Administrazioaren esku
langileak behin-behineko eran jartzearen beharrizanari buruz.

Foru sail bakoitzeko Zerbitzu Orokorrek zehaztuko dute zein-
tzuk diren Lehendakaritza Sailari bidali behar zaizkion kontratuak;
horren helburua, aurreko lerroaldeetan xedaturikoa betetzea izan-
go da.

9. Foru erakunde autonomoen administrazioko kontrata-
zioa sektore publikoaren kontratuei buruzko Legean ezarri diren
manuei egokituta burutuko da. Artikulu honetatik bakarrik aplika-
tuko zaie laugarren atalean ezarri dena.

Zentzu honetan, Foru erakunde autonomiadunak, kontratazioari
dagokionean, beren erakunde zuzentzaileen eskumenen eta, hala
badagokio, Kontratazioko Araudiaren arabera jardungo dute.

10. Urte akotako izaera duten obra kontratuetan, salbu eta
prezioaren abonamendu osoko modalitatean egiten direnetan, adju-
dikazioaren zenbatekoaren 100eko 10eko kreditu atxikipen gehi-
garria egingo da, hain zuzen ere hori burutzen den unean bertan.
Atxikipen hori kontratuan obra amaitzeko ezarri den epea amaitzen
den ekitaldian edo hurrengoan aplikatuko da, amaierako ziurtagi-
ria ordaintzeko egin den kalkuluaren unearen arabera, alegia. Atxi-
kipen horiek abenduaren 29ko Aurrekontuei buruzko 5/2006 Foru
Arauaren 55.4. puntuan ezarri diren portzentaien barruan zenba-
tetsiko dira.

11. Foru sektore publikoaren kontratazioan helburu sozialak
sustatzea:

1) Artikulu honek finkatutako baldintzetan, Bizkaiko Foru Aldun-
diak, foru erakunde autonomoek, foru erakunde-enpresa
publikoek eta foru merkataritza-sozietateek, Bizkaiko foru
sektore publikoa osatzen dutenak, obren eta horniduren
prestazioak eta zerbitzuak eta gainerako prestazioak
eskaini ahalko dizkiete inskribatutako gizarteratze-enpre-
sei, enplegu zentro bereziei edo irabazi asmorik gabeko
erakundeei, horien helburua gizarte bazterketarako arris-
kua duten pertsonen gizarteratzea edo lan munduan txer-
tatzea denean, betiere aplikatu beharreko arauek finkatutako
eskakizunak betetzen badituzte, eta helburuak edo jar-

co Español, de carácter singular en ambos casos, podrá utilizar-
se el procedimiento negociado, pudiendo sustituirse la oferta de
tres o más empresarios relacionados con el objeto del contrato, por
informe razonado que deberá constar en el expediente, que será
tramitado por el Departamento de Cultura. En todo caso se enten-
derán incluidos dentro del Patrimonio Cultural Vasco los bienes per-
tenecientes al patrimonio inmueble, al mueble, al arqueológico, al
etnográfico, al documental y al bibliográfico, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el siguiente apartado.

El órgano competente para la contratación de las adquisicio-
nes a que se refiere el apartado anterior, cualquiera que sea su
cuantía, será la persona titular del Departamento de Cultura.

7. La tramitación de la adjudicación de contratos de suministro
de libros y documentos de carácter no singular, con destino a la
Biblioteca Foral y al Archivo Histórico de Bizkaia, se realizará por
el propio Departamento de Cultura, independientemente de la cuan-
tía del suministro, siendo el Diputado Foral o la Diputada Foral titu-
lar de dicho Departamento el órgano competente para la contra-
tación de dichas adquisiciones. El destino de las mismas será causa
suficiente para considerar la exención de necesidad de licitación,
sirviendo a estos efectos las propuestas y catálogos remitidas por
editoriales y suministradores en general, como propuestas de sumi-
nistro en firme.

8. Con carácter previo al inicio del expediente de contrata-
ción con personas físicas, deberá emitirse por el Servicio compe-
tente del Departamento de Presidencia un informe vinculante sobre
su naturaleza jurídica. En los supuestos de contratos con profe-
sionales liberales que puedan ser susceptibles de ser informados
conjuntamente, el Departamento de Presidencia podrá realizar un
informe de carácter genérico respecto de aquellos contratos que
tengan igual objeto.

Asimismo, y al igual que en el caso anterior, siempre que se
quiera contratar con una empresa de trabajo temporal, deberá emi-
tirse por el correspondiente Servicio del Departamento de Presi-
dencia un informe sobre la necesidad de la puesta a disposición
de la Administración de personal con carácter eventual.

Los Servicios Generales de cada Departamento Foral deter-
minarán los contratos que deban ser remitidos al Departamento
de Presidencia, a fin de cumplimentar lo dispuesto en los párra-
fos anteriores.

9. La contratación pública de los Organismos Autónomos Fora-
les se ajustará a las prescripciones previstas en la Ley de Contratos
del Sector Público. Únicamente les será aplicable, de este artícu-
lo, lo establecido en el apartado cuarto.

En este sentido, los Organismos Autónomos Forales actua-
rán en materia de contratación conforme a las atribuciones de sus
órganos directivos y a su Reglamento de Contratación, en su caso.

10. En los contratos de obra de carácter plurianual, con excep-
ción de los realizados bajo la modalidad de abono total del precio,
se efectuará una retención adicional de crédito del 10 por 100 del
importe de adjudicación, en el momento que ésta se realice. Esta
retención se aplicará al ejercicio en que finalice el plazo fijado en
el contrato para la terminación de la obra o al siguiente, según el
momento en que se prevea realizar el pago de la certificación final.
Estas retenciones computarán dentro de los porcentajes estable-
cidos en el artículo 55 punto 4 de la Norma Foral 5/2006, de 29
de diciembre, General Presupuestaria.

11. Fomento de los objetivos sociales en la contratación del
sector público foral:

1) En los términos establecidos por el presente artículo, la
Diputación Foral de Bizkaia, los organismos autónomos
forales, las entidades públicas empresariales forales y las
sociedades mercantiles forales, que integran el sector públi-
co foral de Bizkaia, podrán reservar prestaciones de obras,
suministros, servicios y resto de prestaciones a empresas
de inserción registradas, a centros especiales de empleo,
o a entidades sin ánimo de lucro que tengan como finali-
dad la integración laboral o social de personas con ries-
go de exclusión social, siempre y cuando cumplan los requi-
sitos establecidos por las normas que les sean aplicables
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duerak, araudi, estatutu edo sortzetiko arauen arabera, kon-
tratuaren xedearekin lotura baldin badute.

2) Honako hauek dira erreserbatu ahal izango diren kontra-
tuaren helburuak:higiezinen kontserbazio eta mantentzerako
lanak eta zerbitzuak, mezularitza, posta-truke eta bana-
ketarako zerbitzuak, arte grafikoak, garbiketa eta ikuzte-
gi-zerbitzua, errestaurazioa eta hondakinen bilketa eta
garraioa, eta Administrazioaren funtzionamendurako zer-
bitzu, hornidura eta prestazio osagarriak. Edonola ere, kon-
tratazio organoek beste helburu batzuetara ere zabaldu ahal
izango dute erreserba, kontuan hartuta prestazio horiek
xedapen honek adierazitako zentro, enpresa eta erakun-
deen ezaugarrietara egokitzen direla.

3) Erreserbatuko diren kontratuak, kontratu txiki gisa edo kopu-
ru ekonomikoa dela-eta erabilitako publizitate gabeko pro-
zedura negoziatu bidez baino ez dira adjudikatuko, betie-
re sektore publikoko kontratuen legerian ezarritako mugen
arabera.

4) Erreserbatuko diren kontratuek kontratazio publikoaren arlo-
an indarrean dagoen araudia bete behar dute, betiere, eta,
ezin izango da behin-behineko edo behin betiko berme-
rik eratu, obra-kontratuen kasuan izan ezik.

5) Xedapen honen 1. idatz-zatian ezarritako arauak beteta kon-
tratuak izan nahi duten erakundeek Bizkaiko Lurralde His-
torikoko Lizitatzaileen Erregistroan izena eman behar izan-
go dute aurretik.

6) Ondorio horietarako, Foru Aldundiaren Gobernu Kontsei-
luak, ekitaldi bakoitzaren hasieran, finkatu behar izango
du sail bakoitzari esleitu ahal izango zaion kopuru eko-
nomikoa, lotutako edo mendeko erakundeak eta enpresa
publikoak kontuan hartuta. 2. Idatz-zatiak adierazitako pres-
tazioak emateko egindako kontratuei dagokienez, finkatzen
den zenbatekoak ezin izango du gainditu kontratu txikien
bidez edo kopuru ekonomikoa dela eta erabilitako proze-
dura negoziatu bidez aurreko ekitaldian kontratatutako zen-
batekoaren %6 gainditu.

IV. TITULUA

SEKTORE PUBLIKO ADMINISTRATIBOKO 
LANGILEEN KUDEAKETARI BURUZKOA

I. KAPITULUA

SEKTORE PUBLIKO ADMINISTRATIBOKO PLANTILA

14. artikulua.—Plantilaren osaketa

1. Sektore publiko administratiboaren 2012ko ekitaldirako plan-
tila osatzen dute Lurralde Historikoaren aurrekontu orokorretako lan-
gileen eranskinean zerrendaturik datozen funtzionario eta lan-kon-
tratukoen multzoetan sailkaturiko plazek.

2. Bizkaiko Lurralde Historikoaren 2012.urteko ekitaldiko aurre-
kontu orokorretan, plaza guztiak zuzkitzen dituzten kredituak eta,
aitaturiko eranskinean agertzen direla, eurekin elkartuta dauden lan-
postuen bidez, urtearen amaieraraino beharrezkotzat jotzen den
zenbatekoarekin batera. Halaber, plaza lotu gabe duten lanpostu
guztiek edo batzuek zuzkituta dituzten kredituak onetsi dira, urte
amaierara arte beharrezkotzat jo den zenbatekoarekin.

Aurrekontuen onespenak esan nahi du aurrekontuen tramite-
an egin diren aldarazpenen emaitzako plantila onartzen dela era
formalean, eta baita onespen berririk eskatzen ez duten aldaraz-
pen horiek onesten direla ere.

3. Iraupen mugatuko lan kontratazioek ez dute plantila osa-
tzen, eta egin behar diren kontratuak Lurralde Historikoaren aurre-
kontu orokorretan horretarako ezarriak izan daitezkeen zenbate-
koek zehaztu egingo dituzte.

4. Halaber, ez dira plantilako kide izango aldi baterako pro-
gramak burutzeko aldarteko funtzionario izendatzen direnak.

y que su finalidad o su actividad, de acuerdo con sus nor-
mas reguladoras, estatutos o reglas fundacionales, ten-
ga relación directa con el objeto del contrato.

2) Los objetos de contrato susceptibles de reserva son las
obras y servicios de conservación y mantenimiento de bie-
nes inmuebles; los servicios de mensajería, correspondencia
y distribución, de artes gráficas, de limpieza y lavandería,
de restauración y de recogida y transporte de residuos, y
los servicios, suministros y prestaciones auxiliares para
el funcionamiento de la administración. Sin embargo, los
órganos de contratación podrán ampliar la reserva a otros
objetos contractuales, dependiendo de la adecuación de
las prestaciones a las peculiaridades de las empresas, cen-
tros y entidades a que se refiere el presente artículo.

3) Los contratos a reservar serán exclusivamente los adju-
dicados como contrato menor o por procedimiento nego-
ciado sin publicidad por razón de la cuantía económica,
de acuerdo con los umbrales establecidos por la legisla-
ción de contratos del sector público.

4) Los contratos a reservar deberán someterse siempre al
régimen jurídico establecido por la normativa vigente regu-
ladora de la contratación pública, sin que pueda requerirse
la constitución de garantías provisionales o definitivas, sal-
vo en los contratos de obras.

5) Las entidades a que se refiere el apartado 1) que quie-
ran ser contratadas en cumplimiento de las medidas regu-
ladas por este artículo, deberán inscribirse previamente
en el Registro Oficial de Licitadores del Territorio Históri-
co de Bizkaia.

6) El Consejo de Gobierno de la Diputación Foral a estos
efectos deberá fijar, al inicio del ejercicio, la cuantía eco-
nómica de la reserva social que puede aplicar cada Depar-
tamento, incluyendo los organismos o empresas públi-
cas vinculadas o dependientes. El importe fijado no debe
superar el 6 por 100 del importe contratado en el ejerci-
cio anterior mediante contratos menores o procedi-
mientos negociados por razón de la cuantía en los con-
tratos que tienen por objeto las prestaciones a que se
refiere el apartado 2.

TÍTULO IV

DE LA GESTIÓN DEL PERSONAL 
DEL SECTOR PÚBLICO ADMINISTRATIVO

CAPÍTULO I

PLANTILLA DEL SECTOR PÚBLICO ADMINISTRATIVO

Artículo 14.—Composición de la plantilla

1. Componen la plantilla del Sector público administrativo para
el ejercicio 2012 las plazas que, clasificadas por grupos funcionariales
o laborales, se relacionan en el Anexo de Personal de los Presu-
puestos Generales del Territorio Histórico.

2. En los Presupuestos Generales del Territorio Histórico de
Bizkaia para el ejercicio 2012 se aprueban los créditos con los que
están dotadas todas las plazas, a través de los correspondientes
puestos de trabajo a ellas asociados, que figuran en el anexo cita-
do, con el importe que se considera necesario hasta fin de año.
Asimismo, se aprueban los créditos con los que están dotados todos
o algunos de los puestos de trabajo sin asociación de plaza, con
el importe que se considera necesario hasta fin de año.

La aprobación de los presupuestos supone la aprobación for-
mal de la plantilla resultante de las modificaciones efectuadas en
el trámite presupuestario así como de las mismas modificaciones
que no requerirán nuevas aprobaciones.

3. Las contrataciones laborales de duración determinada no
forman parte de la plantilla, viniendo determinados los contratos
a realizar por los importes que a tal efecto se consignen en los Pre-
supuestos Generales del Territorio Histórico.

4. Tampoco forman parte de la plantilla los nombramientos
de funcionarios interinos para la ejecución de programas tempo-
rales.
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15. artikulua.- Plazen sorkuntza, aldarazpen eta amortizazioa.

Plantilako plazak sortu, aldarazi edota amortizatzeko, Foru Aldun-
diaren edo foru erakunde autonomiadunak bakoitzaren organo esku-
dunaren erabakia beharrezkoa izango da; erabaki horretan beren
beregi adierazi beharko da zeintzuk diren aurreko aldakuntzen ondo-
riozko eragin ekonomikoak eta ondoko artikuluko irizpideak erabi-
liko dira.

16. artikulua.—I. Kapituluko gastu igoeraren mugapena

1. 2012. urteko ekitaldian zehar, bakarrik onetsi ahal izango
dira, plantila gehitzeko edo aldarazteko espedienteak, beste pla-
za batzuen bidezko postuen bidez zuzkituta dituzten kredituaren
gutxipenaren bidez konpentsatzen denean. Hortaz, plazak edo lan-
postuak sortzeko, lehendaurrez ekonomi zuzkidura berdina edo han-
diagoa duten plaza edota lanpostuak amortizatu behar dira.

2. Aurreko mugapena ez da ezarriko plazen sorkuntza edo
aldarazpenetarako, baldin eta beroriek behin-behineko langileen izen-
dapenaren, auzibidezko epaia betetzearen edota eskumen berriak
bereganatzearen ondorioz gertatzen badira.

Ez da ezarriko, ezta ere, D sailkapen taldetik C taldera lekuz
aldatutako funtzionarioen barne igoerako balizkoetan, horrelako-
etan dei egindako plazen hornidurak berez, besterik gabe, D tal-
deko dagozkien plazen amortizazioa erakarriko baitu.

Ondorio horietarako, aipatu plazen arteko oinarrizko ordain-
keten aldeko tartea bakarrik sartuko da aurrekontuetan, amortizatzeko
plazen kontsumitzeko dauden kredituak plaza hornituetara pasa-
tu izanik (bidezko lanpostuen bitartez).

Prozedura honen bidez hornitzeko aipatu plazak kontzeptu bakar
bat bezala eta bakoiztu gabe agertuko dira hornituak izan daite-
zen arte.

Aurreko mugapena ez zaie ezarriko, halaber, Bizkaiko Foru
Aldundiko Gobernu Kontseiluak onetsitako giza baliabideen planaren
ondorioz hartutako neurriak direla-eta egindako plaza edo/eta lan-
postu aldarazpenei edo osasun arrazoiengatik bigarren jarduera-
ko edo mugikortasuneko plan edo prozeduretan ezartzen diren
kasuei.

3. Artikulu honetako 1. idatz-zatian ezarritako muga ez zaie
aplikatuko lansaioaren murrizpenari buruzko akordioen ondorioz sor-
tzen diren lanpostuei.

17. artikulua.—Kreditu soberakinak

Lehendakaritza Sailak aurreikus daitezkeen plaza betegabe-
en kredituen soberakinak ondoko hauetarako erabili ahal izango
ditu: lehenik, berauen jatorrikoak ez diren beste plaza batzuk finan-
tzatzeko; bigarrenik, aldi baterako kontratuak egiteko, baldin eta horiek
beharrezkoak badira zerbitzuek egoki jardun dezaten.

18. artikulua.—Enplegu publikoaren eskaintza

1. Lehendakaritza Saileko foru diputatuak edo, bestela,
Foru erakunde autonomiadunetako gobernu organoek proposatu
eta gero, Foru Aldundiak enplegu publikoaren eskaintza edo
eskaintzak onetsi ahal izango ditu, bai bere burua antolatzeko, bai
bere erakunde autonomiadunak antolatzeko.

2. Giza baliabideen beharrizanek aurrekontuetan esleipena
badute, baina ezin badira bete lehendik dauden langileekin,
orduan beharrizan horiek betetzeko, enplegu publikoaren eskain-
tza egin ahal izango da.

19. artikulua.—Lanpostuen zerrenda

1. Foru Aldundiak eta Foru erakunde autonomiadunetako orga-
no eskudunek, beren erakundeetan diren lanpostuen zerrenda (LPZ)
onetsiko dute, bai eta beraren aldarazpenak ere, beraren barruan
izendazioa eta ezaugarri nagusiak, beraiei dagozkien ordainsari osa-
garriak, bete ahal izateko eskatzen diren betekizunak, hizkuntza
eskakizuna eta beronen derrigortasun data, bai eta hornitzeko sis-
tema hartu beharko baitituzte.

Ondore horietarako aurrekontuaren onespenak, Foru Aldun-
diaren LPZri dagokionez, LPZn egin den aldarazpena era mate-
rial eta formalean onesten dela esan nahi du, erantsi den erans-

Artículo 15.—Creación, modificación y amortización de plazas

La creación, modificación y/o amortización de las plazas de
plantilla requerirá Acuerdo de la Diputación Foral o del órgano com-
petente en el caso de los Organismos autónomos forales, en el que
se indique, de forma expresa, las implicaciones económicas con-
secuencia de las anteriores alteraciones con los criterios del artícu-
lo siguiente.

Artículo 16.—Limitación del aumento de gastos del Capítulo I

1. Durante el ejercicio 2012, sólo se podrán aprobar expe-
dientes de ampliación o modificación de plantilla, cuando el incre-
mento del gasto que se derive de los mismos se compense median-
te la reducción del crédito con que estén dotadas otras plazas a
través de los correspondientes puestos. En consecuencia, cualquier
creación de plazas o puestos requerirá la previa amortización de
otras plazas o puestos de igual o superior dotación económica.

2. La limitación anterior no será de aplicación en las crea-
ciones o modificaciones de plazas, como consecuencia de nom-
bramientos de personal eventual, ejecución de sentencias judiciales
o asunción de nuevas competencias.

Tampoco será de aplicación en los supuestos de promoción
interna de funcionarios del grupo de clasificación D al grupo C, en
cuyo caso la provisión de las plazas convocadas llevará apareja-
da la automática amortización de las correspondientes plazas del
grupo D.

A dichos efectos, tan sólo se presupuestará la diferencia de
retribuciones básicas entre dichas plazas, pasando los créditos pen-
dientes de consumir (a través de los correspondientes puestos) de
las plazas a amortizar a las plazas provistas.

Las citadas plazas a proveer por este procedimiento apare-
cerán como un único concepto y sin individualizar hasta el
momento de su provisión.

Tampoco se verán afectados por la limitación anterior las modi-
ficaciones de plazas y/o puestos que se deriven de las medidas
acordadas como consecuencia del Plan de Recursos Humanos apro-
bado por el Consejo de Gobierno de la Diputación Foral de Biz-
kaia, o para los supuestos que se determinen en los planes o pro-
cedimientos de segunda actividad o movilidad por razones de salud.

3. La limitación establecida en el apartado 1 de este artícu-
lo no será aplicable a las creaciones de plazas que deriven de posi-
bles acuerdos relativos a la reducción de jornada.

Artículo 17.—Excedentes de crédito

El Departamento de Presidencia podrá destinar los excedentes
previsibles de créditos de vacantes, tanto a la financiación de pla-
zas diferentes de aquellas de las que proceda el excedente como
a la celebración de contratos temporales, cuando sean necesarios
para el buen funcionamiento de los Servicios.

Artículo 18.—Oferta de empleo público

1. A propuesta del Titular del Departamento Foral de Presi-
dencia y, en su caso, de los órganos de gobierno de los Organis-
mos Autónomos Forales, la Diputación Foral podrá aprobar la Ofer-
ta o las Ofertas de Empleo Público de su organización, así como
la/s de sus Organismos Autónomos.

2. Las necesidades de recursos humanos con asignación pre-
supuestaria que no puedan ser cubiertas con los efectivos de per-
sonal existentes podrán ser objeto de Oferta de Empleo Público.

Artículo 19.—Relación de puestos de trabajo

1. La Diputación Foral y los órganos competentes de los Orga-
nismos Autónomos Forales aprobarán las Relaciones de Puestos
de Trabajo (RPT) que existen en sus respectivas organizaciones,
así como las modificaciones de las mismas, que deberán incluir
la denominación y características esenciales, las retribuciones com-
plementarias que les correspondan, los requisitos exigidos para su
desempeño, perfil lingüístico y fecha de preceptividad y sistema de
provisión.

A tales efectos, la aprobación del presupuesto supone, en rela-
ción a la RPT de la Diputación Foral, la aprobación material y for-
mal de la modificación efectuada de la RPT según el anexo incor-

cv
e:

 B
A

O
-B

O
B

-2
01

1a
24

4



BAO. 244. zk. 2011, abenduak 26. Astelehena — 28227 — BOB núm. 244. Lunes, 26 de diciembre de 2011

kinaren arabera, eta, halaber, horiek argitaratzen direnean LPZren
aldarazpenak argitara emateko beharrizana betetzen da.

2. Foru Aldundiaren Lanpostuen zerrendan aldaketak jazo-
tzen badira egitura organikoen aldaketak direla bide, orduan alda-
razpen horien gaineko txostena lehendaurrez eman beharko du
Lehendakaritza Sailak.

3. Halaber, foru sailen egitura organikoetan aldaketak egiteko
proposamenak egiten badira, eta aldarazpen horiek lanpostuen
zerrendari aldakuntzak ekartzen badizkiote, orduan proposamen
bat erantsi beharko dute, lanpostuak bezala horrekin zerikusirik duten
langileak banatzeko.

20. artikulua.—Lanpostuen hornidura

1. Lanpostu hutsak betetzeko, indarrean dirauen legerian eza-
rritako prozedurak erabiliko dira; eta horretarako, deialdiaren bete-
kizunak (lehiaketa -unitarioa, eremukoa, meritu zehatzena, beste-
ak beste- edo izendapen askea) bete beharko dira.

2. Lehendakaritza Sailak, foru sailek eskaria egin ondoren,
langileak sail baten barruan edo sailen artean berriro banatu ahal
izango du, baldin eta Zerbitzuaren beharrizanek horretara eragi-
ten badute eta lanpostu berezitu gabeetan egiten bada; lanpostuok,
gainera, izaera berdina, maila eta osagarri berezi berdina izan behar
dituzte, bai eta horniera berdina ere. Halaber, Lehendakaritza Sai-
lak izango du eskumena, langileak berriro esleitu behar direnean.

3. Euskal Funtzio Publikoari buruzko uztailaren 6ko 6/89 Lege-
an ezarritako balizkoetan, Aldundiko enplegatuak atxiki ahal izan-
go dira, beren kidego edo eskalari datxekion beste lanpostu bat aldi
baterako egin dezaten.

4. Aldundiko funtzionarioak, zerbitzu-eginkizuneko legez,
esleitu ahal izango dira beren kidego edo eskalari datxekion bes-
te lanpostu batean jardun dezaten, edo beraiek atxikita dauden pos-
tuaren eginkizun bereziez beste batzuk egin ditzaten ere.Eskumena,
Lehendakaritza Saileko foru diputatuak izango du.

II. KAPITULUA

SEKTORE PUBLIKO ADMINISTRATIBOKO PLANTILARI 
ETA LANPOSTUEN HORNIDURARI DAGOZKIEN 

ALDARAZPENETAN BETE BEHARREKO PROZEDURA

21. artikulua.—Langile berrien altak

1. Funtzionarioak postuaz jabetzeari edota mugagabeko
lan kontratazioari dagozkien espedienteek, beraiek sinatueran, barru
izan behar dute ondoko txosten hau: plazaren izaera eta ekitaldiaren
amaieraraino aurrekontuetan nahikoa zuzkidura izatea aditzera eman-
go duen Ogasun eta Finantza Sailarena; eta hori guztia egingo da,
berari dagozkion organiko, egitarau eta ekonomikoen arabera.

2. Foru Aldundiak, foru sailek eskaturik eta Lehendakaritza
Sailaren bidez, kontratuak egin ahal izango ditu aldi baterako lan
araubidean; eta horretarako Langileen Estatutuan eta indarreko gai-
nerako xedapen osagarrietan xedatutakoaren arabera jokatuko du.

Aldi baterako kontratazioen proposamenari erantsita Lehen-
dakaritzako Pertsonalaren Kudeaketa Zerbitzuaren txostena egon-
go da eta horretan hauek adierazi behar dira:

a) Kontratuaren edo ekitaldiaren amaierarainoko kredituaren
zenbatekoa.

b) Aurrekontu zuzkidura.

3. Behin-behineko langileak postuaz jabetzeko, nahitaezkoa
izango da lanpostutsak aurrekontuetan zuzkidura izatea, lanpos-
tuen zerrendari dagokionez.

4. Bizkaiko Foru Aldundiak bitarteko funtzionarioak izenda-
tu ahal izango ditu, bete gabe dauden plazetarako, nolanahi ere den,
funtzio publikoari buruzko indarrean dirauten legezko xedapene-
tan ezarrita dagoena bete beharko dute. Halaber, eta indarrean dau-
den legezko xedapenetan ezarri den eran, Aldundiak aldarteko lan-
gile funtzionarioak izenda ditzake aldi baterako egitarauak burutzeko,
karrerako pertsonal funtzionarioa ordezteko edo lanpostuak aldi bate-
rako betetzeko, eta baita aldi baterako egitarauak burutzeko eta ata-

porado, y la publicación de aquellos cumple con la obligación de
publicación de las modificaciones de la RPT.

2. Aquellas modificaciones de la Relación de Puestos de Tra-
bajo de la Diputación Foral, que se operen en virtud de cambios
de estructuras orgánicas deberán ser previamente informadas por
el Departamento de Presidencia.

3. Asimismo, las propuestas de cambios en las estructuras
orgánicas de los Departamentos Forales, que supongan variacio-
nes en la Relación de Puestos de Trabajo, deberán incorporar una
propuesta de distribución de los puestos de trabajo y del personal
afectado.

Artículo 20.—Provisión de puestos de trabajo

1. La cobertura de los Puestos de Trabajo vacantes se efec-
tuará de conformidad con los procedimientos establecidos en la legis-
lación vigente, de acuerdo con los requisitos de la convocatoria (con-
curso -ya sea unitario, de área, de méritos específicos, entre otros-
o libre designación)

2. El Departamento de Presidencia, a petición de los distin-
tos Departamentos Forales, podrá efectuar redistribuciones de efec-
tivos dentro de un Departamento o entre distintos Departamentos,
cuando las necesidades del Servicio lo exijan, en puestos de tra-
bajo no singularizados de la misma naturaleza, nivel y complemento
específico e igual procedimiento de provisión. Asimismo, será el
competente en los supuestos de reasignaciones de efectivos.

3. En los supuestos establecidos en la Ley 6/89, de 6 de julio,
de la Función Pública Vasca se podrá adscribir al personal emple-
ado de la Diputación al desempeño provisional de un puesto pro-
pio de su Cuerpo o Escala.

4. El personal funcionario de la Diputación podrá ser asig-
nado, en comisión de servicios, al desempeño de otro puesto de
trabajo propio de su Cuerpo o Escala, o a la realización de funciones
distintas de las específicas del puesto a que se halle adscrito. La
competencia será del Titular del Departamento de Presidencia.

CAPÍTULO II

PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN LAS MODIFICACIONES 
REFERIDAS A LA PLANTILLA Y A LA PROVISIÓN DE PUESTOS 

DE TRABAJO DEL SECTOR PÚBLICO ADMINISTRATIVO

Artículo 21.—Altas de nuevo personal

1. Los expedientes relativos a tomas de posesión del personal
funcionario y en los de contratación laboral indefinida deberán incluir
en el momento de la firma, informe del Departamento de Hacien-
da y Finanzas, en el que se manifieste la existencia de la plaza, y
de la dotación presupuestaria suficiente hasta fin de ejercicio, todo
ello de acuerdo con el Orgánico, Programa y Económico que corres-
ponda.

2. La Diputación Foral, a petición de los Departamentos Fora-
les y a través del Departamento de Presidencia, podrá celebrar con-
tratos, en régimen laboral temporal con arreglo a lo dispuesto en
el Estatuto de los Trabajadores y demás disposiciones comple-
mentarias vigentes.

La propuesta de contrataciones temporales deberá llevar adjun-
to un informe del Servicio de Gestión de Personal de Presidencia
en el que se indique:

a) La cuantía del crédito hasta fin de contrato o ejercicio.

b) La forma de dotación presupuestaria.

3. La toma de posesión de personal eventual requerirá la exis-
tencia de puesto vacante dotado presupuestariamente en su corres-
pondiente relación de puestos.

4. La Diputación Foral podrá efectuar nombramientos del per-
sonal funcionario interino para aquellas plazas que se encuentren
vacantes, todo ello en la forma prevista en las disposiciones lega-
les vigentes sobre la función pública. Asimismo, y en la forma pre-
vista en las disposiciones legales vigentes, la Diputación podrá efec-
tuar nombramientos de personal funcionario interino para la
sustitución de personal funcionario de carrera, o para la cobertu-
ra interina de puestos de trabajo, así como para la ejecución de
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za gehiegi edukitzeagatik edo atazak metatu direlako edo indarreko
legeriak baimentzen dituen gainerako guztiak ere.

22. artikulua.—Langileen bajak

1. Langileen bajatzat jotzen da, Bizkaiko Foru Aldundiko plan-
tilan betetzen ari zen plazari uztea baldin eta mugagabeko lan-kon-
tratuko langileak eta funtzionarioak direnean, eta lanpostua uztea
izango da plaza edo lanpostua estaltzen denean edo karrerako per-
tsonal funtzionarioa edo mugagabeko lan-itunpekoa ordeztea
denean, edota zerbitzuak emateari uztea, aldi baterako kontrata-
tuak direnean edo aldarteko langile funtzionarioak aldi baterako egi-
tarauak burutzeko.

2. Foru Aldundiak plazaren amortizazioa erabakitzen duenean
izan ezik, bitartekotasunez edo finkotasunez plaza betetzen duten
langileen edozein bajak lanpostu huts bat sortu edo askatuko du,
plazen erreserba dakartenak izan ezik.

23. artikulua.—Langileen aldarazpenak

1. 2012ko ekitaldiaren hasieran, berez sartu beharko dira kon-
tabilitatean Foru Aldundiak onesten dituen aldarazpenak, baldin eta
aldarazpenok aurkezten badira aurrekontuei buruzko proiektua Batzar
Nagusiei azaltzen dienetik harik eta foru arau hau indarrean jarri
artean.

2. Lanpostuen hornidura osatzen duten kreditu aldarazpenen
tramitazioa Lehendakaritzaren Foru Sailak bideratuko du, foru sail
horrek espedientea Ogasun eta Finantza Sailari bidaliko dio, eta
azken honek espedientea fiskalizatu eta kontabilizatuko du. Horrek
ez du zerikusirik aldarazpenekin, baldin eta artikulu honetako lehe-
nengo idatz-zatia ezarriaz egiten badira direlako aldarazpenak.

3. Plantilako plaza eta lanpostuetarako kreditu zuzkidura han-
diagoak onets badaitez, orduan Lehendakaritzaren Foru Sailak beraiei
dagozkien kreditu aldarazpenak tramitatu behar izango ditu.

4. Beste alde batetik, baldin eta I. Kapituluko kredituak gehi-
tu behar badira foru arau honetako IV.Tituluko III. Kapituluak aipa-
tzen duen ordainsari araubidea ezartzearen ondorioz edota legez-
ko xedapen orokor, jurisdikzioko ebazpenen zein Foru
Administrazioaren zerbitzupeko langileriari ezarri ahal zaizkion bes-
teren batzuen ziozko alokairu igoeren ondorioz, orduan Lehenda-
karitza Saileko foru diputatuak Ogasun eta Finantza Saileko foru
diputatuari kreditu zabalkuntza eskatuko dio.

5. Lehendakaritza Saileko foru diputatuak proposamena
egin ondoren, Bizkaiko Foru Aldundiak enplegu planak onetsi ahal
izango ditu, bai eta diru-laguntza bidezko jubilazio planak sar ditza-
keten giza baliabideen arrazionalizazioko beste sistema batzuk eta
egokiesten direnetarik beste edozein sartzen duten sistemak ere,
baldin eta plan horiek beharrezkotzat hartzen badira giza baliabi-
deak hobeto kudeatzeko, indarrean dirauen legeriaren arabera.

6. Aurreko lerroaldeetan xedatutakoa gorabehera, baldin eta
kreditu aldarazpenak egin behar badira eta aldarazpen horiek bada-
karte I.Kapituluan jarritako kredituen guztizkoaren gehikuntza, orduan
Lehendakaritzaren Foru Sailak Ogasun eta Finantza Sailari aurre-
kontu zuzkidura egokia eskatuko dio.

24. artikulua.—Foru Erakunde Autonomiadunei aplikatu beharrekoak

21, 22 eta 23. artikuluetan ezarri dena aplikatuko zaie Foru era-
kunde autonomiadunei eta ordeztu egingo dira Foru Aldundiko orga-
noei buruz dauden erreferentziak eta horien ordez erakunde
horiei buruzkoak jarri.

III. KAPITULUA

SEKTORE PUBLIKO ADMINISTRATIBOKO 
LANGILEEN ORDAINSARI ARAUBIDEA

25. artikulua.—Langileen ordainsarien

1. Ahaldun nagusiaren, ahaldun nagusiordearen, foru dipu-
tatuen, Ahaldun Nagusiaren idazkari orokorraren, zuzendari nagu-
sien eta aldi baterako langileen ordainsariek ez dituzte gaindituko
2011ko abenduaren 31n indarrean daudenak.

programas temporales, así como por exceso o acumulación de tare-
as, o cualesquiera que la legislación vigente permita.

Artículo 22.—Bajas de personal

1. Se considera baja de personal, el cese en la plaza que vinie-
ra ocupando en la plantilla de la Diputación Foral de Bizkaia tra-
tándose de personal laboral indefinido y funcionario, o cese en la
cobertura de plaza o puesto de trabajo, o en la sustitución de per-
sonal funcionario de carrera, o laboral indefinido, o en la presta-
ción de servicios si se trata de personal contratado temporal, o per-
sonal funcionario interino para la ejecución de programas
temporales.

2. Salvo que la Diputación Foral acuerde la amortización de
la plaza, toda baja de personal que ocupe plaza, de forma per-
manente o interina, generará o liberará una vacante respectivamente,
excepto las que impliquen reserva de plazas.

Artículo 23.—Modificaciones de personal

1. Al comienzo del ejercicio 2012 se deberán contabilizar, de
forma automática, las modificaciones aprobadas por la Diputación
Foral desde la presentación del Proyecto de Presupuestos en las
Juntas Generales, hasta la entrada en vigor de esta Norma Foral.

2. La tramitación de las modificaciones de crédito que com-
porte la provisión de puestos de trabajo, se llevará a cabo por el
Departamento Foral de Presidencia que remitirá el expediente al
Departamento de Hacienda y Finanzas, que procederá a la fisca-
lización y contabilización del mismo. Esto no será de aplicación para
las modificaciones realizadas en aplicación del apartado primero
de este artículo.

3. La aprobación de mayores dotaciones de crédito en las
plazas de plantilla y para los puestos de trabajo implicará la tra-
mitación, por parte del Departamento Foral de Presidencia, de las
correspondientes modificaciones de crédito.

4. Si los créditos del Capítulo I deben ser incrementados por
aplicación del régimen retributivo a que se refiere el Capítulo III del
Título IV de la presente Norma Foral, o como consecuencia de ele-
vaciones salariales en virtud de disposiciones legales de carácter
general, resoluciones judiciales, y otras que sean de aplicación al
personal al servicio de la Administración Foral, el Titular del Depar-
tamento Foral de Presidencia solicitará del Titular del Departamento
de Hacienda y Finanzas la correspondiente Ampliación del Crédito.

5. La Diputación Foral de Bizkaia podrá aprobar, a propuesta
del Titular del Departamento Foral de Presidencia, los Planes de
Empleo u otros sistemas de racionalización de recursos humanos
que podrán incluir planes de jubilaciones voluntarias incentivadas
o cualquier otro que se considere oportuno que, de conformidad
con la legislación vigente, se consideren necesarios para la mejor
gestión de los recursos humanos.

6. No obstante lo dispuesto en los párrafos anteriores,
cuando se deban realizar modificaciones de crédito que supongan
un incremento del total de créditos consignados en el Capítulo I,
el Departamento Foral de Presidencia solicitará del Departamen-
to de Hacienda y Finanzas la oportuna dotación presupuestaria.

Artículo 24.—Aplicación a los Organismos Autónomos Forales

Lo establecido en los artículos 21, 22 y 23 será de aplicación
a los Organismos Autónomos, sustituyendo las referencias a los
órganos de la Diputación Foral por los que corresponda en los cita-
dos Organismos.

CAPÍTULO III

RÉGIMEN RETRIBUTIVO DEL PERSONAL 
DEL SECTOR PÚBLICO ADMINISTRATIVO

Artículo 25.—Retribuciones del personal

1. Las retribuciones del Diputado General, Teniente del
Diputado General, Diputados y Diputadas Forales, del Secretario
General del Diputado General y Directores y Directoras Genera-
les y personal eventual no superarán las vigentes al 31 de diciem-
bre de 2011.
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2. Foru Administrazioaren zerbitzupeko langileen urteko
ordainsari guztien kopuruek ez dituzte gaindituko 2011ko abenduaren
31n indarrean daudenak -horiek 2010eko ekainaren 30eko 2/2010
Foru Arauak eta uztailaren 6ko akordioak ekainetik abendura bitar-
teko aldirako ezarritakoak urtekotzearen ondoriozkoak dira-, bal-
din eta egokitzapen hori beharrezkoa bada lanpostu bakoitzari eslei-
tu zaiona horren bidezko zailtasun tekniko berezi, dedikazio,
erantzukizun, arrisku edo nekearekin bat datorrela bermatzeko.Horiek
Foru Aldundiak onetsiko ditu; halaber, egitarau bakoitzerako eslei-
tu diren pertsonen kopuruan, horretarako ezarri diren helburuen lor-
penaren graduan eta horren aplikazioaren emaitza indibidualean
dauden aldarazpenenen emaitzako aldarazpen osagarrien emai-
tzakoetan ere onesteko eskumenak dituen organoa Foru Aldundia
da.

26. artikulua.—Foru erakunde autonomiadunei aplikatu beharrekoak

Honen aurreko artikuluan ezarri dena administrazioko foru era-
kunde autonomoei aplikatuko zaie eta ordeztu egingo dira Foru Aldun-
diko organoei buruz dauden erreferentziak eta horien ordez era-
kunde horiei buruzkoak jarri.

IV. KAPITULUA

ENPRESA-SEKTORE PUBLIKOKO 
LANGILEEN KUDEAKETA

27. artikulua.—Langileen kudeaketa foru enpresa-erakunde publiko-
etan

Foru enpresa-erakunde publikoetako langileei dagozkien
gaien tramitazioa, zeregin hori duten unitate administratiboen bidez
egingo da; horrezaz gainera, Bizkaiko Foru Aldundiarentzat aurre-
ko kapituluetan ezarritako mugapen eta prozedura berberak eza-
rriko zaizkie langile horiei.

28. artikulua.—Langileen ordainsarien

Aldundiaren Merkataritza Sozietateetako lehendakari, zuzen-
dari edo kudeatzaileen ordainsariek ez dituzte gaindituko 2011ko
abenduaren 31n indarrean daudenak.

2012. urtarrilaren 1etik aurrera, enpresa sektore publikoaren
zerbitzura lan egiten duten langile guztien ordainsari osoak, foru
arau honek ezartzen dituen irizpideei jarraiki zehaztuko dira.
Horren ondorioz, ez dituzte gaindituko 2011ko abenduaren 31n inda-
rrean daudenak.

29. artikulua.—Lanpostuak sortu, aldarazi edota amortizazioa

Lanpostuak sortu edota aldarazteko proposamenak Ogasun
eta Finantza Saileko foru diputatuaren baimena beharko du.

2012ko ekitaldian, plantilaren aldarazpenak edo gehikuntzak
onetsiko dira soilik, baldin eta horietatik eratortzen den gastuaren
gehikuntza konpentsatzen bada, beste lanpostu batzuetako kre-
dituaren murrizketaren bidez. Ondorioz, lanpostuak sortzeak nahi-
taez ekonomia zuzkidura bereko edo handiagoko beste postu batzuen
amortizazioa eskatuko du.

30. artikulua.—Langileak kontratatzea

1. 2012ko ekitaldian zehar, Enpresa-sektore publikoetako lan-
gile finkoen plantilak aurrekontuetan daudenak izango dira, eta
beraiek mugatzaileak izango dira.

Horrenbestez langileen kontratu mugagabeak egingo dira soil-
soilik, bete gabe dauden plantilako lanpostuetarako.

Aurreko mugaren eraginetik kanpo egongo dira, baita ere, lan-
postuen aldaketak, beti ere hurrengoen bidez hartutako neurrien
ondoriozkoak badira: Enpresa-sektore publikoetako, Bizkaiko
Gobernu Kontseiluak onartuak izanik.

2. Halaber, 2012ko ekitaldian zehar, aurreko zenbakiko era-
kundeek ezin izango dute aurrekontuan sartu gabeko beste lan-

2. Las retribuciones anuales íntegras del personal al servi-
cio de la Administración Foral, no superarán las vigentes al 31 de
diciembre de 2011, siendo estas las que resultan de anualizar las
establecidas para el periodo junio a diciembre por la Norma Foral
2/2010 de 30 de junio y el Acuerdo de 6 de julio de 2010.Todo ello
sin perjuicio en su caso, de la adecuación de las retribuciones com-
plementarias cuando sea necesaria para asegurar que las asig-
nadas a cada puesto de trabajo guarden la relación procedente con
el contenido de especial dificultad técnica, dedicación, responsa-
bilidad, peligrosidad o penosidad del mismo que serán aprobadas
por la Diputación Foral o de las modificaciones de las comple-
mentarias que se deriven de la variación del número de efectivos
asignados a cada programa, del grado de consecución de los obje-
tivos fijados para el mismo y del resultado individual de su aplica-
ción y que serán aprobadas por el órgano competente de la Dipu-
tación Foral.

Artículo 26.—Aplicación a los Organismos Autónomos Forales

Lo establecido en el artículo anterior será de aplicación a los
Organismos Autónomos Administrativos, sustituyendo las referencias
a los órganos de la Diputación Foral por los que corresponda en
los citados Organismos

CAPÍTULO IV

GESTIÓN DEL PERSONAL 
DEL SECTOR PUBLICO EMPRESARIAL

Artículo 27.—Gestión de personal de las entidades públicas empre-
sariales forales

La tramitación de los temas referentes al personal al servicio
de las Entidades publicas empresariales forales, se efectuará por
las unidades administrativas que correspondan, siéndoles de apli-
cación las mismas limitaciones y procedimientos que los estable-
cidos en los Capítulos anteriores para la Diputación Foral de Biz-
kaia.

Artículo 28.—Retribuciones del personal

Las retribuciones de los Presidentes, Directores o Gerentes
de las Sociedades Mercantiles Forales no superarán las vigentes
al 31 de diciembre de 2011.

Con efectos al 1 de enero de 2012, las retribuciones íntegras
de todo el personal al servicio del Sector público empresarial se
determinará de acuerdo con los criterios establecidos en el artícu-
lo 25 de la presente Norma Foral, y en consecuencia no supera-
rán las vigentes al 31 de diciembre de 2011.

Artículo 29.—Creación, modificación y/o amortización de la plazas de
plantilla

La propuesta de creación y/o modificación de las plazas de
plantilla requerirá de la autorización del Titular del Departamento
de Hacienda y Finanzas.

Se deberá tener en cuenta que durante el ejercicio 2012 sólo
se podrán aprobar ampliaciones o modificaciones de plantilla, cuan-
do el incremento del gasto que se derive de los mismos se com-
pense mediante la reducción del crédito incluido en otras plazas.
En consecuencia, cualquier creación de plazas requerirá la simul-
tánea amortización de otras plazas de igual o superior dotación eco-
nómica.

Artículo 30.—Contratación de personal

1. Durante el ejercicio 2012, las plantillas de personal fijo del
Sector público empresarial serán las que figuran en los Presupuestos,
siendo su carácter limitativo.

En consecuencia, únicamente se podrá proceder a la contra-
tación laboral indefinida para la cobertura de las plazas de planti-
lla que estén vacantes.

Tampoco se verán afectados por la limitación anterior las modi-
ficaciones de puestos de trabajo que se deriven de las medidas
acordadas como consecuencia de Planes de Recursos Humanos
del Sector público empresarial, aprobados por el Consejo de Gobier-
no de la Diputación Foral de Bizkaia.

2. Asimismo, durante el ejercicio 2012, las Entidades a las
que se refiere el número anterior, no podrán proceder a la contratación
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gilerik kontratatu aldi baterako, salbuespeneko kasuetan izan
ezik, eta premiazko beharrizan luzaezinak betetzeko salbu; baina,
horretarako, Foru Aldundiak lehendaurrez eskuespena eman
behar du.

3. Bitartekotasun kontratuak lehengo debekutik kanpo gel-
dituko dira, baldin eta lanpostuaren erreserbarako eskubidea
duten langileen ordezkoak jartzeko badira.

4. Salbuespen legez, eta aurrekontu-ekitaldian zehar sortu
berri diren foruzko herri enpresei dagokien ginoan, enpresa horiek
langileen plantila onetsi ahal izango dute ezarria duten prozedu-
raren arabera.

V. TITULUA

FINANTZA ERAGIKETEI BURUZKOA

I. KAPITULUA

BERMEAK

31. artikulua.—Bermeen mugak

Bermeen gehieneko zenbatekoa 3.000.000,00 eurotan ezarri
da, Bizkaiko Lurralde Historikoko Araubide Ekonomikoari buruzko
5/2006 Foru Arauaren 128. artikuluan ezarri denaren ondoreeta-
rako.

II. KAPITULUA

ZORPEKETA

32. artikulua.—Muga

Bizkaiko Foru Aldundiak baimena izango du Ogasun eta
Finan¬tza Saileko foru diputatuak proposaturik Lurralde Historikoaren
aurrekontuetako zorpetze-eragiketak egiteko, baldin eta 2012ko aben-
duaren 31ko zorraren saldo bizia ez bada 1.200.000.000 eurotik
gorakoa.

33. artikulua.—Zorpeketa eta finantza eragiketa merkataritzako foru
sozietatetan

1. Jarraian zerrendatuko diren foruzko herri enpresek baka-
rrik dute eskuespena, epe luzera, hartzekodun saldoei eusteko, eurek
kreditu erakundeekin edo erakunde publikoekin dituzten zorren bete-
beharrengatik direla, beti ere 2012ko abenduaren 31n dituzten sal-
do bizi pilatuak jarraikook baino handiagoak ez direnean:

— Aparkabisa Bizkaiko Garraio Gunea, A.B.: 5.396.109,00 euro.

— Azpiegiturak, S.A.: 47.832.179,00.

— Interbiak, S.A.: 1.000.000.000,00 euro

2. Bakarrik ondoren zerrendatzen diren Foru Enpresa Publi-
koek daukate merkataritzako zorpetzea mantentzeko baimena, 2012.
abenduaren 31n metatutako saldo bizia honako hau ez gainditze-
ko mugarekin:

— Aparkabisa Bizkaiko Garraio Gunea, A.B.: 254.344,00
euro.

— Azpiegiturak, S.A.: Etxebizitzan edo sektore industrialera-
ko lurzoruaren sustapenean jarduteko plan foralean jaso-
tako jarduerei zuzendutako 150.000.000,00 eurora arteko
merkataritzako gehienezko zorpetzea. Zenbateko horreta-
tik, 50.000.000,00 eurora arte kredito erakundeekin edo era-
kunde publikoekin zorrak direla-eta, betebeharren epe
luzerako saldo hartzekodunak izan daitezke.

— Garbiker, A.B.: merkataritzako zorpeketa 324.449,00 euro.

3. Merkataritzako foru sozietateek ezin dute bermerik eman
edo gainerakoen aldeko zorpeketa eragiketarik egin Gobernu Kon-
tseiluaren berariazko erabakirik gabe, beti ere aurrez Ogasun eta
Finantza Saileko txostena behar dela.

de personal temporal no contemplado en los presupuestos, salvo
en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e ina-
plazables, previa autorización de la Diputación Foral.

3. Quedan exceptuados de la prohibición anterior los contratos
de interinidad para sustituir al personal con derecho a reserva del
puesto de trabajo.

4. Excepcionalmente, y para el supuesto de empresas
públicas forales de nueva creación durante el ejercicio presupuestario,
éstas podrán aprobar su plantilla de personal conforme al proce-
dimiento que tengan establecido.

TÍTULO V

DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

CAPÍTULO I

GARANTÍAS

Artículo 31.—Límites de las garantías

Se fija en 3.000.000,00 euros el importe máximo de las garan-
tías a los efectos de lo dispuesto en el artículo 128 de la Norma
Foral 5/2006, General Presupuestaria.

CAPÍTULO II

ENDEUDAMIENTO

Artículo 32.—Límite

Se autoriza a la Diputación Foral de Bizkaia para que, a pro-
puesta del Titular del Departamento Foral de Hacienda y Finan-
zas realice operaciones de endeudamiento de carácter presu-
puestario del Territorio Histórico siempre y cuando el saldo vivo del
endeudamiento a 31 de diciembre de 2012 no exceda de
1.200.000.000 euros.

Artículo 33.—Endeudamiento y operaciones financieras en socieda-
des mercantiles forales

1. Se autoriza exclusivamente a las Empresas Públicas Fora-
les que a continuación se relacionan a mantener saldos acreedo-
res a Largo Plazo de obligaciones por deudas con entidades de
crédito o Instituciones públicas, con la limitación de que su saldo
vivo acumulado a 31 de diciembre de 2012 no supere:

— Aparkabisa Bizkaiko Garraio Gunea, A.B.: 5.396.109,00
euros.

— Azpiegiturak, S.A.: 47.832.179,00 euros.

— Interbiak, S.A.: 1.000.000.000,00 euros

2. Se autoriza exclusivamente a las Empresas Públicas Fora-
les que a continuación se relacionan a mantener endeudamiento
comercial con la limitación de que su saldo vivo acumulado a 31
de diciembre de 2012 no supere:

— Aparkabisa Bizkaiko Garraio Gunea, A.B.: 254.344,00
euros.

— Azpiegiturak, S.A.: Un endeudamiento comercial máximo
de hasta 150.000.000,00 de euros destinados a actuacio-
nes recogidas en el Plan Foral de actuación en vivienda o
a la promoción de suelo para el sector industrial. De este
importe, hasta 50.000.000,00 de euros podrán ser saldos
acreedores a largo plazo de obligaciones por deudas con
entidades de crédito o Instituciones públicas.

— Garbiker S.A.: por endeudamiento comercial 324.449,00
euros.

3. Las Sociedades mercantiles forales no podrán otorgar
garantías ni realizar operaciones de endeudamiento a favor de ter-
ceros sin acuerdo expreso del Consejo de Gobierno, previo infor-
me del Departamento de Hacienda y Finanzas.
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VI. TITULUA.

LURRALDE HISTORIKOKO UDALERRIEI BURUZKOA

I. KAPITULUA

UDALEN DIRU SARREREI BURUZKOA

34. artikulua.—Toki zergen bilketa

1. Udalei zergen kobrantza bereganatzeko duten aukerak inda-
rrean dirau; hala eta guztiz ere, Foru Aldundiak zerga-bilketa zer-
bitzu hori ematen iraun ahal izango du, beti ere udalekin beraie-
kin sinatzen dituen hitzarmenen arabera.

2. Aurreko idatz-zatian xedatu dena burutzeko egingo diren
eragiketak aurrekontutik kanpokoak izango dira.

35. artikulua.—Udalen partaidetza zerga itunduetan

Udalerriek partaidetzak izango dituzte zerga itunduetako diru
sarreretan; eta partaidetza horiek Udalkutxa «Udal Finantzaketa-
rako Foru Funtsa» osatuko dute.

36. artikulua.—Toki korporazioen partaidetza itundu gabeko zergetan

Ekonomi Ituneko 51.artikuluan xedatutakoaren arabera zehar-
kako ekarpenen zioz itundu gabeko zergetan toki korporazioek duten
partaidetzaren bidez, toki korporazio horiei dagozkien baliabide-
ak aurrekontuaz kanpokoak izango dira eta euren banaketa egin-
go da, zelan eta zerga itunduetako partaidetzaren araberako ehu-
neko berberetan.

37. artikulua.—Aurrekontuetatik kanpoko bestelako diru sarrerak

Jarraiko kontzeptuon zioz, Foru Ogasuneko diru sarrerak eta
udalei dagozkien ordainketak ere izango dira aurrekontutik kan-
pokoak: Bizkaiko udalerriei, ezarri behar den arautegia dela eta, era-
txikitako telekomunikazio jarduleen ziozko zerga-ordainketa.

II. KAPITULUA

UDALKUTXA – UDAL FINANTZAKETARAKO 
FORU FUNTSARI BURUZKOA

38. artikulua.—Zenbatekoa

2007-2011 bosturtekorako ekarpenei buruzko martxoaren
23ko 2/2007 Legearen xedapen erantsietatik 4.ean ezarri dena betez
eta Finantza Publikoen Euskal Kontseiluak urriaren 14an hartu dituen
erabakien arabera, eta, halaber, Bizkaiko Finantzen Lurralde Kon-
tseiluak 2011ko urriaren 19an egin zuen bileran erabaki zuena ain-
tzat hartuta, udalen finantzaketarako funtsa –Udalkutxa– finantzatzeko
2012rako aurrekontuko kreditua, hots, toki ogasunei buruzko foru
arauak aipatzen duena, 776.170.212,00 eurokoa da.

39. artikulua.—Zerga-ahalegina

Toki Ogasunei buruzko Foru Arauan xedatutakoaren eredura,
udalaren zerga-ahalegintzat hartuko da, ondoko formula ezartze-
tik atera¬tzen den emaitza:

TÍTULO VI

DE LOS MUNICIPIOS DEL TERRITORIO HISTÓRICO

CAPÍTULO I

DE LOS INGRESOS MUNICIPALES

Artículo 34.—Recaudación de tributos locales

1. Sin perjuicio de la opción que corresponde a los Ayunta-
mientos para la asunción del cobro de los tributos, la Diputación
Foral podrá continuar prestando dicho servicio recaudatorio según
los Convenios suscritos con los mismos.

2. Las operaciones que se lleven a cabo en ejecución de cuan-
to se dispone en el apartado anterior tendrán carácter extrapre-
supuestario.

Artículo 35.—Participación de los municipios en los tributos concer-
tados

Las participaciones de los Municipios en los ingresos deriva-
dos de los tributos concertados constituirán el Fondo Foral de Finan-
ciación Municipal -Udalkutxa-.

Artículo 36.—Participación de los municipios en los tributos no con-
certados

Los recursos que en virtud de lo dispuesto en el Artículo 51
del Concierto Económico correspondan a las Corporaciones
Locales por aportación indirecta mediante participaciones en tri-
butos no concertados, tendrán carácter extrapresupuestario, y su
distribución se hará con los mismos porcentajes que resulten de
la participación en los tributos concertados.

Artículo 37.—Otros Ingresos de carácter extrapresupuestario

Tendrán asimismo carácter extrapresupuestario, los ingresos
en la Hacienda Foral y los correspondientes pagos a los Ayunta-
mientos por la tributación de los operadores de telecomunicacio-
nes, que se atribuyan a los Municipios de Bizkaia en virtud de la
normativa aplicable.

CAPÍTULO II

DEL FONDO FORAL DE FINANCIACIÓN 
MUNICIPAL – UDALKUTXA

Artículo 38.—Cuantía

De conformidad con lo previsto en la Disposición Adicional 4.ª
de la Ley 2/2007 de 23 de marzo, de aportaciones para el quin-
quenio 2007-2011, y los acuerdos adoptados en el Consejo Vas-
co de Finanzas Públicas de 14 de octubre y el Consejo Territorial
de Finanzas de Bizkaia de 19 de octubre de 2011, el crédito pre-
supuestario para el año 2012 destinado a la financiación del Fon-
do Foral de Financiación Municipal –Udalkutxa–, al que hace refe-
rencia la Norma Foral de Haciendas Locales, se cifra en
776.170.212,00 euros.

Artículo 39.—Esfuerzo Fiscal

A tenor de lo dispuesto en la Norma Foral de Haciendas Loca-
les se considerará esfuerzo fiscal municipal el resultante de la apli-
cación de la siguiente fórmula:

TBm

TBBz
x

RcT(TB)

RcT
+

TAm

TABz
x

RcT(TA)

RcT
+

Rcm(IVTM)

Rpm(IVTM)
x

RcT(IVTM)

RcT
+

Rcm(IAE)

Rpm(IAE)
x

RcT(IAE)

RcT
+

Rcm(IBI)

Rpm(IBI)
x

RcT(IBI)

RcT
=Ef(m)

Laburduren esangura:
Ef(m) «m» udalerriaren zerga ahalegina.
RcT(IBI) Bizkaiko Lurralde Historikoak Ondasun Higiezi-

nen gaineko Zergaren zioz lortutako diru-bilkin
likidoaren zenbateko osoa.

RcT(IAE) Bizkaiko Lurralde Historikoak Ekonomi Jardue-
ren gaineko Zergaren zioz lortutako diru-bilkin
likidoaren zenbateko osoa.

RcT(IVTM) Bizkaiko Lurralde Historikoak Trakzio Mekani-
kodun Ibilgailuen gaineko Zergaren zioz lortutako
diru-bilkin likidoaren zenbateko osoa.

Siendo:
Ef(m) Esfuerzo fiscal del Municipio «m».
RcT(IBI) Importe total de la recaudación líquida obteni-

da en el Territorio Histórico de Bizkaia por el
Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

RcT(IAE) Importe total de la recaudación líquida obteni-
da en el Territorio Histórico de Bizkaia por el
Impuesto sobre Actividades Económicas.

RcT(IVTM) Importe total de la recaudación líquida obteni-
da en el Territorio Histórico de Bizkaia por el
Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica.
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RcT(TA) Bizkaiko Lurralde Historikoak, ur horniduraren
ziozko tasaren kontzeptuan, lortutako diru-bilkin
likidoaren zenbateko osoa.

RcT(TB) Bizkaiko Lurralde Historikoak Zabor Bilketaren
tasaren zioz lortutako diru-bilkin likidoaren zen-
bateko osoa.

RcT Bizkaiko Lurralde Historikoak Ondasun Higiezi-
nen gaineko Zerga, Ekonomi Jardueren gaine-
ko Zerga, Trakzio Mekanikodun Ibilgailuen gai-
neko Zerga, Ur Horniduraren gaineko Zerga eta
Zabor Bilketaren gaineko Tasaren zioz lortuta-
ko diru-bilkin likidoaren zenbateko osoa.

Rcm(IBI) «m» udalerriak Ondasun Higiezinen gaineko Zer-
garen zioz lortutako diru-bilkin likidoa.

Rcm(IAE) «m» udalerriak Ekonomi Jardueren gaineko
Zergaren zioz lortutako diru-bilkin likidoa.

Rcm(IVTM) «m» udalerriak Trakzio Mekanikodun Ibilgailuen
gaineko Zergaren zioz lortutako diru-bilkin liki-
doa.

Rpm(IBI) «m» udalerrian, Ondasun Higiezinen gaineko Zer-
garen zioz, lortuko zatekeen diru-bilkina, baldin
eta gehieneko tasak ezarri balira.

Rpm(IAE) «m» udalerrian, Ekonomi Jardueren gaineko Zer-
garen zioz, lortuko zatekeen diru-bilkina, baldin
eta gehieneko koefiziente eta indizeak ezarri
balira.

Rpm(IVTM) «m» udalerrian, Trakzio Mekanikodun Ibilgailuen
gaineko Zergaren zioz, lortuko zatekeen diru-bil-
kina, baldin eta gehikuntza koefizientea eta
aplikagarria den gehieneko koefizientea ezarri
balitz 12 eta 13,99 zaldi fiskal arteko potentzia
eta motako ibilgailu turismoentzat.

TAm «m» udalerrian, uraren horniduraren tasa dela-
eta 140 m3 ur, hiruhilero 35 m3, kontsumitzen
dituen familia etxebizitza batek ordaindu behar
duen urteko zenbatekoa.

TABz Aurreko idatz-zatiak aipatzen dituen tasek Biz-
kaiko Lurralde Historikoan duten batez bestekoa.

TBm «m» udalerrian, familia etxebizitza batek zabor
bilketaren tasaren zioz ordaindu behar duen urte-
ko zenbatekoa.

TBBz Aurreko idatz-zatiak aipatzen dituen tasek Biz-
kaiko Lurralde Historikoan duten batez bestekoa.

Aurreko ataletan aipatu bilketa likidoak udal zerga ahalegina
kalkulatzeko erabili den ekitaldian zehar egindako likidazioei
buruzkoak izango dira.

40. artikulua.—Aurrekontuetako kredituak eta kontura egindako ordain-
ketak

1. Toki Ogasunei buruzko Foru Arauan ondore hauetarako
ezarri denarekin bat etorriz, aurrekontuetan 2012. urterako dauden
kredituak honako hauek dira:

a) Aurrekontuetan Bilboko Udala finantzatzeko izendaturiko
kreditua, 293.854.321,00 eurokoa izango da.

b) Aurrekontuetan ustekabeak eta toki ogasunei buruzko aben-
duaren 16ko 9/2005 Foru Arauan azaltzen diren udalen Elkartea
finantzatzeko izendaturiko kredituak 5.821.277,00 euro eta
1.164.255,00 euro izango dira hurrenez hurren.

c) Aurrekontuetan, gainerako udalerriak, Bilbo izan ezik, finan-
tzatzeko izendaturiko kreditua 475.330.359,00 euro izango da; izan
ere, diru kopuru hori beraien artean banatzeko, Foru Arauan zeda-
rrituriko irizpideak erabiliko dira.

Banaketarako irizpideak Toki Ogasunei buruzko Foru Arauan
ezarritakoak izango dira.

RcT(TA) Importe total de la recaudación líquida obteni-
da en el Territorio Histórico de Bizkaia en con-
cepto de Tasa por Suministro de Agua.

RcT(TB) Importe Total de la recaudación líquida obteni-
da en el Territorio Histórico de Bizkaia en con-
cepto de Tasa por Recogida de Basura.

RcT Importe Total de la recaudación líquida obteni-
da en el Territorio Histórico de Bizkaia por el
Impuesto sobre Bienes Inmuebles, el Impues-
to sobre Actividades Económicas, el Impuesto
sobre Vehículos de Tracción Mecánica, la Tasa
por Suministro de Agua y la Tasa por Recogida
de Basura.

Rcm(IBI) Recaudación líquida obtenida en el municipio
«m» por el Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Rcm(IAE) Recaudación líquida obtenida en el municipio
«m» por el Impuesto sobre Actividades Econó-
micas.

Rcm(IVTM) Recaudación líquida obtenida en el municipio
«m» por el Impuesto sobre Vehículos de Trac-
ción Mecánica.

Rpm(IBI) Recaudación que se habría obtenido en el
municipio «m» por el Impuesto sobre Bienes
Inmuebles si se hubieran aplicado tipos máximos.

Rpm(IAE) Recaudación que se habría obtenido en el
municipio «m» por el Impuesto sobre Activida-
des Económicas si se hubieran aplicado coefi-
cientes e índices máximos.

Rpm(IVTM) Recaudación que se habría obtenido en el
municipio «m» por el Impuesto sobre Vehículos
de Tracción Mecánica si se hubiera aplicado, a
todas las categorías de vehículos, el coeficien-
te de incremento y el máximo posible aplicable
a los turismos cuya potencia y clase se encuen-
tre comprendida en el intervalo de 12 a 13,99
caballos fiscales.

TAm Importe anual a pagar en el municipio «m», en
concepto de Tasa por Suministro de Agua, por
una vivienda familiar que consuma 140 m3 de
agua, a razón de 35 m3 trimestrales.

TABz Media en el Territorio Histórico de Bizkaia de las
Tasas a que se refiere el apartado anterior.

TBm Importe anual a pagar en el municipio «m» por
una vivienda familiar en concepto de Tasa por
Recogida de Basura.

TBBz Media en el Territorio Histórico de Bizkaia de las
Tasas a que se refiere el apartado anterior.

Las recaudaciones líquidas a que se refieren los apartados ante-
riores serán las relativas a las liquidaciones practicadas durante
el ejercicio tomado como referencia para el cálculo del esfuerzo
fiscal municipal.

Artículo 40.—Créditos presupuestarios y pagos a cuenta

1. De conformidad con lo dispuesto a estos efectos en la Nor-
ma Foral de Haciendas Locales, los créditos presupuestarios para
el año 2012 son los siguientes:

a) El crédito presupuestario destinado a la financiación del
Ayuntamiento de Bilbao se cifra en 293.854.321,00 euros.

b) Los créditos presupuestarios destinados a la financiación
de Imprevistos y a la Asociación de Municipios a los que se refie-
re la Norma Foral 9/2005 de 16 de diciembre, de Haciendas Loca-
les, se cifran respectivamente en 5.821.277,00 euros y en
1.164.255,00 euros.

c) El crédito presupuestario destinado a la financiación del
conjunto de Municipios, excluido Bilbao, se cifra en 475.330.359,00
euros que se distribuirán entre ellos de acuerdo a los criterios defi-
nidos en la Norma Foral de Haciendas Locales.

Los criterios de distribución serán los establecidos en la Nor-
ma Foral de Haciendas Locales.
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2. Aurreko zenbakietan aipatu banaketa irizpideak ezartze-
aren ondorioz aurrekontuetan udalerri bakoitzerako eta udalerrien
elkarterako ateratzen den kredituen pentzutan, haietariko bakoitzari
hilero konturako ordainketa bat egingo zaio kreditu horren hama-
biren baten zenbatekoduna.

Ordainketa, hil bakoitzeko lehenengo hogei egunen barruan
egingo da.

41. artikulua.—Zorren konpentsazioa

Udalek Bizkaiko Foru Aldundiarekin izan ditzaketen zorrak kobra-
tzeko, Aldundiak udaloi ordaindu beharrekotik kenduko da, baldin
eta ordaindu beharreko zor horren berri hilabete lehenago ematen
baldin bada. Nolanahi ere den, epe hori laburtu egin daiteke, udal
bakoitzak horretarako oniritzia ematen badu edo aurrerakinei
badagokie.

42. artikulua.—Toki korporazioek eman beharreko informazioa

1. Udalerriek 2013. urterako itunduta dituzten zergen par-
taidetzak zehazteko asmoarekin, toki korporazio bakoitzak Lehen-
dakaritza Sailari ziurtagiri bana eman behar diote behar den infor-
mazioari barru hartuko duena.Ziurtagiri hori aurkezteko epea 2012ko
irailaren 17ean amaituko da.

2. Agiri horien erdiespena eta formatua sail horren foru agin-
du batez zehaztuko dira, 2012. urteko lehenengo hiruhilekoaren
barruan.

3. Aurreko 2 puntuan zehaztu diren agiriak aurkezten ez duten
udalerriei, koefizienterik txikiena duen udalerriari dagokion zerga-
ahalegina ezarriko zaie.

43. artikulua.—Foru Aldundiak toki erakundeei eta Batzar Nagusiei
eman beharreko informazioa

Lehendakaritza Sailak, 2012. urteko urtarrilaren 31 baino lehen
jasotako konturako ordainketen eta aurrekontuko kredituaren zen-
batekoa eta Udal Finantzaketaren Foru Funtsaren -Udalkutxa- par-
taidetzari dagozkion konturako ordainketak jakinaraziko dizkie uda-
lerriei, bakoitzari banan-banan.

Lehendakaritza Sailak, aldi berean, aurreko lerroaldean aipa-
tutako zenbatekoak jasotzen dituen zerrenda igorriko die Batzar Nagu-
siei.

III. KAPITULUA

FINANTZA BABESAREN ARAUBIDEA

44. artikulua.—Toki erakundeen kreditu eragiketak

1. 2012 ekitaldian, baldin eta aurrekontuan berariaz beharrezko
eta presazko moduan adierazitako eta aurreko ekitaldietan sortu
diren gastuak egotzi behar badira, eta horientzat ez badago
ordainketa kreditu zainpeturik edo kreditu hori egon arren nahiko
ez bada eta zabaldu ezin bada, abenduaren 2ko 10/2003 Foru Arau-
ko 34. artikuluan ezarri den kreditu gehigarria emateko tramitera
jo daiteke eta, aparteko kasu moduan, era eragingarrian eskura dau-
den bitartekotzat joko dira kreditu eragiketetatik datozenak, baldin
eta horietan aldi berean ondoko baldintzak gertatu badira:

— Horien zenbateko osoa urtero Aurrekontuko eragiketa
arruntetako bitartekoen %15etik beherakoa izatea.

— Erakundearen finantza zama osoak, proiektatu diren era-
giketa horien emaitzakoa barne, ez gainditzea adierazi diren
bitarteko horien % 25a.

— Hitzartu dituen korporazioa berritu aurretik kitatu behar dira.

2. Eragiketa horien hitzartzeak aldez aurretik Kontuhartzai-
letzako txostena behar du eta, txosten horretan, berariaz aztertu-
ko da toki erakundeak bere emaitzako obligazioei aurre egiteko duen
ahalmena. Hori ez ezik toki ogasunei buruzko abenduaren 16ko
9/2005 Foru Arauko VII. Kapitulua, kreditu eragiketak, II. titulua, toki
ogasunen bitartekoak, aplika ahal izango da.

2. Con cargo al crédito presupuestario resultante para cada
Municipio y para la Asociación de Municipios de la aplicación de
los criterios de distribución contenidos en el número anterior, se
efectuará un pago a cuenta mensual a cada uno de ellos, por impor-
te de la doceava parte de dicho crédito.

El pago se efectuará en los primeros veinte días de cada mes.

Artículo 41.—Compensación de deudas

El procedimiento de cobro de cualquier deuda de los Ayun-
tamientos con la Diputación Foral de Bizkaia será el de compen-
sación con los pagos a favor de aquéllos, siempre y cuando se haya
notificado la deuda a compensar con un mes de antelación, salvo
que dicho plazo se reduzca con el consentimiento del Ayuntamiento
correspondiente o corresponda a anticipos.

Artículo 42.—Información a suministrar por las corporaciones locales

1. Con el fin de proceder a la determinación de la participa-
ción de los Municipios en los tributos concertados del año 2013,
las respectivas Corporaciones locales deberán facilitar al Depar-
tamento de Presidencia una certificación comprensiva de la infor-
mación precisa. El plazo para aportar esta certificación concluye
17 de septiembre del año 2012.

2. El alcance y formato de la citada documentación será deter-
minado mediante Orden Foral del citado Departamento dentro del
primer trimestre del año 2012.

3. A los Municipios que no aportaran la documentación reque-
rida de conformidad con el punto 2 anterior se les aplicará el esfuer-
zo fiscal correspondiente al Municipio con menor coeficiente.

Artículo 43.—Información a suministrar por la Diputación Foral a los
Entes Locales y a las Juntas Generales

El Departamento de Presidencia notificará individualmente a
cada Municipio, con anterioridad al 31 de enero de 2012, el impor-
te del crédito presupuestario y los pagos a cuenta que correspondan
por la participación en el Fondo Foral de Financiación Municipal -
Udalkutxa-.

Asimismo, el Departamento de Presidencia remitirá a las Jun-
tas Generales de Bizkaia un listado comprensivo de los importes
a que se refiere el párrafo anterior.

CAPÍTULO III

RÉGIMEN DE TUTELA FINANCIERA

Artículo 44.—Operaciones de crédito de las corporaciones locales

1. En el ejercicio 2012 en el caso de tener que imputar al pre-
supuesto gastos corrientes devengados en ejercicios anteriores,
expresamente declarados necesarios y urgentes, para los no exis-
ta crédito de pago consignado o existiendo éste fuere insuficien-
te y no ampliable, se podrá recurrir al trámite de concesión de cré-
dito adicional referido en el artículo 34 de la Norma Foral 10/2003
de 2 de diciembre, siendo excepcionalmente considerados recur-
sos efectivamente disponibles los procedente de operaciones de
crédito en que se den conjuntamente las siguientes condiciones:

— Que su importe total anual no supere el 15% de los recur-
sos por operaciones corrientes del Presupuesto

— Que la carga financiera total de la Entidad, incluida la deri-
vada de la operaciones proyectadas, no supere el 25% de
los expresados recursos

— Que quede cancelada antes de que se proceda a la reno-
vación de la Corporación que las concierte.

2. La concertación de estas operaciones deberá acordarse
previo informe de la Intervención en el que se analizará, espe-
cialmente, la capacidad de la entidad local para hacer frente en el
tiempo, a las obligaciones que se deriven de la misma. Además,
será aplicable el capítulo VII, Operaciones de Crédito, del Título II,
Recursos de las Haciendas Locales, de la Norma Foral 9/2005, de
16 de diciembre, de Haciendas Locales.
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3. Eragiketa horien hitzartzeari lotuta dauden erabakiak toki
araubideko oinarriak erregulatu dituen apirilaren 2ko 7/1985 Lege-
ko 47.2. artikuluak ezarri duen quorumarekin hartuko dira.

4. Eragiketa horiei ez zaie aplikatuko artikulu honen 7.
idatz-zatia.

5. 2012ko ekitaldian, baldin eta 2011ko aurrekontuko likida-
zioa egiten denean diruzaintzako gerakin negatiboa badago eta aben-
duaren 2ko 10/2003 Foru Arauko 49. artikuluak ezarri duena betez
aurrekontu berriko gastuen murrizketa, defizitaren zenbateko
berarekin egongo dena ezinezkoa bada, zenbateko hori izango duen
kreditu eragiketa bat hitzartu daiteke, beti ere aurreko 1, 2, 3 eta
4 idatz-zatietan ezarri diren baldintzak betetzen badira.

6. 2012ko ekitaldian toki erakundeek, horien organismo
autonomoek, enpresa izaerako erakunde publikoek eta menpeko
sozietate enpresarialek, gehienean merkatuko sarrerekin finantzatzen
ez diren zerbitzuak ematen dituztenak edo ondasunak ekoizten dituz-
tenak, epe motzeko kreditu eragiketak hitzar ditzakete, hau da, toki
ogasunei buruzko abenduaren 16ko 9/2005 Foru Arauarekin bat.

7. 2012 ekitaldian, aurreko atalean aipatu diren erakundeek
ezin izango dute epe luzeko kreditu eragiketarik hitzartu baldin eta
ondoko baldintzetako bat gertatzen bada:

a) Azken ekitaldiko emaitza arrunten eta jarduera arrunteko
emaitzen aurrekigarbi negatiboa gertatzea, hau da, toki ogasunei
buruzko abenduaren 16ko 9/2005 Foru Arauko 55. artikuluan eza-
rri denarekin bat kalkulatuko diren aurrekontuetako likidazioan jaso-
tako finantza egoerekin bat.

b) Epe labur eta luzeko kreditu eragiketetan formalizatutako
kapitalaren bolumen osoa aurreko ekitaldian likidatu diren sarrera
arrunten 100eko 100etik gora mantentzea edo, horren ezean, azken
ekitaldiko horren aurreko ekitaldian baldin eta zenbatespena urte-
ko lehen sehilekoan egin behar bada eta ez bada kontabilitateko
egoerak finkatu beharreko izakietako baten kontuak onesteko epea
iraungi, eta horren barruan sartzen da proiektatu den eragiketaren
zenbatekoa.

c) 2012 urterako proiektatu diren epe luzeko eragiketen zen-
batekoa eskabidea egin duen erakundearen sarrera arrunten % 25
baino gutxiago izatea azken ekitaldiko likidazioan jasota dauden
finantza egoeren datuen arabera.

8. Aurreko bi ataletan ezarri dena gorabehera finantza zama
edo amortizazio epea arintzen dutelako, edo baita biak batera ere,
izakiarentzat egungo balore garbiko terminoetan onuragarriak izan-
go diren eragiketak hitzar daitezke.

9. Baldin eta indarrean dagoen arautegiak ezarri duenare-
kin bat ez bada beharrezkoa loteslea ez den manuzko txostena ez
baimentzea eta ez jaulkitzea, toki ogasunei buruzko abenduaren
16ko 9/2005 Foru Arauko 51. artikuluan adierazten diren erakun-
deek, 2012 urtean hala epe motzean nola epe luzean formaliza-
tzeko ustea duten eragiketa guztien berri emango diote Lehenda-
karitza Sailari. Lehendakaritza Sailak, finantza babeseko bere
eskumenak betez, hitzartu behar den eragiketaren berri jasoko du.

10. Toki erakundeek formalizatuko dituzten zorpeketa era-
giketak Lehendakaritza Sailari jakinaraziko zaizkio formalizatu eta
hilabeteko epearen barruan

11. Toki korporazioei baimenduko zaizkien kreditu eragike-
tetatik eta baimenik behar ez arren honen aurreko atalean ezarri
dena betez jakinarazten direnetatik, aurreago Lehendakaritza
Sailak informazioa emango dio, bidezko ondoreetarako, Ogasun eta
Finantza Foru Sailari.

45. artikulua.—Toki korporazioek eman beharreko informazioa

Lurralde Historikoko toki erakundeek, Bizkaiko Foru Aldundi-
ko Hirigintza eta Lehendakaritza Foru Sailari honako agiri hauek
jakinarazi behar izango dizkiote:

a) 2012ko otsailaren 28ra arte, 2011ko abenduaren 31n dago-
en zor bizia, bai eta 2012ko ekitaldirako aurretik ikusten den finan-
tza zama ere.

3. Los acuerdos referidos a la concertación de estas ope-
raciones serán adoptados con el quórum establecido en el artícu-
lo 47.2 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora d Bases de Régi-
men Local.

4. A estas operaciones no les será aplicable el apartado 7
de este artículo.

5. En el ejercicio 2012, en caso de liquidación del presupuesto
2011 con Remanente de Tesorería negativo, si de acuerdo con el
artículo 49 de la Norma Foral 10/2003 de 2 de diciembre la reduc-
ción de gastos del nuevo presupuesto por cuantía igual al déficit
no resultara posible, se podrá acudir a la concertación de una ope-
ración de crédito por dicho importe siempre que se den las con-
diciones referidas en los apartados 1, 2, 3 y 4 anteriores.

6. En el ejercicio 2012 las Entidades Locales, sus organis-
mos autónomos, las entidades públicas empresariales y las socie-
dades mercantiles dependientes, que presten servicios o produz-
can bienes que no se financien mayoritariamente con ingresos de
mercado podrán concertar operaciones de crédito a corto plazo de
acuerdo con la Norma Foral 9/2005, de 16 de diciembre, de Hacien-
das Locales.

7. En el ejercicio 2012, las Entidades mencionadas en el apar-
tado anterior no podrán concertar operaciones de crédito a largo
plazo en caso de que concurra alguna de las siguientes condiciones:

a) Que se deduzca un ahorro neto negativo de los resulta-
dos corrientes y los resultados de la actividad ordinaria del último
ejercicio, de acuerdo con los estados financieros que reflejan la liqui-
dación de los presupuestos calculado de acuerdo con lo estable-
cido en el artículo 55 de la Norma Foral 9/2005, de 16 de diciem-
bre, de Haciendas Locales.

b) Que se mantenga un volumen total de capital formaliza-
do en operaciones de crédito y avales vigentes a corto y largo pla-
zo, incluyendo el importe de la operación proyectada, superior al
100 por 100 de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio
inmediatamente anterior o, en su defecto, en el precedente a este
último cuando el cómputo haya de realizarse en el primer semes-
tre del año y no haya expirado el plazo para aprobar las cuentas
de alguno de los entes con los que se deba consolidar los esta-
dos contables.

c) Que el importe de las operaciones proyectadas a largo pla-
zo para el año 2012 supere el 25% de los ingresos corrientes de
la Entidad peticionaria según los datos de los estados financieros
que reflejan la liquidación del último ejercicio.

8. Sin perjuicio de lo establecido en los dos apartados ante-
riores, se podrán concertar aquellas operaciones que en términos
de valor actual neto resulten beneficiosas para la entidad por dis-
minuir la carga financiera, el plazo de amortización o ambos.

9. En los supuestos en los que de acuerdo con la normati-
va en vigor no sea necesario ni autorizar ni emitir informe preceptivo
no vinculante, las Entidades a las que se refiere el artículo 51 de
la Norma Foral 9/2005, de 16 de diciembre, de Haciendas Loca-
les, en el año 2012 deberán comunicar al Departamento de Pre-
sidencia cualquier operación que se pretendan formalizar tanto a
corto plazo como a largo plazo. El Departamento de Presidencia,
en ejercicio de la tutela financiera, tomará razón de la operación
a concertar.

10. Las operaciones de endeudamiento formalizadas por las
Entidades Locales deberán ser notificadas al Departamento de Pre-
sidencia, dentro del mes siguiente a su formalización.

11. De las operaciones de crédito autorizadas a las Corpo-
raciones Locales y de aquéllas que sin precisar autorización sean
notificadas de conformidad con lo dispuesto en el apartado anterior,
el Departamento Foral de Presidencia informará posteriormente al
Departamento Foral de Hacienda y Finanzas a los efectos oportunos.

Artículo 45.—Información a suministrar por las corporaciones locales

Las Entidades Locales del Territorio Histórico comunicarán al
Departamento Foral de Presidencia de la Diputación Foral de Biz-
kaia, la siguiente documentación:

a) Hasta el 28 de febrero del año 2012, la Deuda viva exis-
tente el 31 de diciembre de 2011, así como la carga financiera pre-
vista para el ejercicio 2012.
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b) Korporazioko buruak onetsi eta hilabeteko epean, 2011ko
ekitaldiko aurrekontuari dagokion likidazioa.

c) 2012.urteko aurrekontu orokorra, udalbatzak behin eta beti-
ko onetsi eta hurrengo hiru hilabeteko epean.

d) Toki izakiko buruak urriaren 31a baino lehenago jakinaraziko
du 2011ko Kontu Orokorra.

VII. TITULUA

ZERGEI BURUZKO ARAUA

I. KAPITULUA

ZUZENEKO ZERGAK

LEHENENGO ATALA

PERTSONA FISIKOEN ERRENTAREN GAINEKO ZERGA

46 artikulua.—Baterako zerga-ordainketaren ziozko txikipena

Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergari buruzko aben-
duaren 29ko 6/2006 Foru Arauko 75. artikulua aldatu da eta hone-
la geratu da:

«75. artikulua.—Baterako zerga-ordainketaren ziozko txikipena.

1. Foru arau honetako 99. artikuluan xedatutakoaren arabera
baterako zerga ordainketa hautatuz gero, urteko autolikidazioaren
zerga oinarritik 4.114 euro ken daitezke.

2. Aurreko idatz zatian aipatutako murrizketa 3.574 eurokoa
izango da foru arau honetako 100. artikuluko 2. idatz zatian adie-
razitako familia unitateen autolikidazioan.»

47 artikulua.—Likidazio oinarri orokorraren eskala

Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergari buruzko aben-
duaren 29ko 6/2006 Foru Arauko 77. artikuluko 1. idatz-zatia alda-
tu da eta honela geratu da:

«1. Likidazio oinarri orokorra ondoko eskalan agertzen diren
tasekin kargatuko da:

Likidazio Likidazio
oinarri orokorra, Kuota oinarriaren Tasa

gehienez osoa gainerakoa, gehienez aplikagarria

Euroak Euroak Euroak %

0 0 15.160 23,00
15.160 3.486,80 15.160 28,00
30.320 7.731,60 15.160 35,00
45.480 13.037,60 19.490 40,00
64.970 20.833,60 Hortik aurrera 45,00»

48 artikulua.—VII. tituluko II. kapituluaren izenburua

Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergari buruzko aben-
duaren 29ko 6/2006 Foru Arauko VII. tituluko II. kapituluaren izen-
burua aldatu da eta honela geratu da:

II. KAPITULUA. KENKARI OROKORRA.

49 artikulua.—Kenkari orokorra

Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergari buruzko aben-
duaren 29ko 6/2006 Foru Arauko 80. artikulua aldatu da eta hone-
la geratu da:

«80. artikulua.—Kenkari orokorra.

Zergadunek 1.354 euroko kenkaria aplikatuko dute urtean. Ken-
kari hau autolikidazio guztietan aplikatuko da».

50. artikulua.—Ondorengoen ziozko kenkaria

Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergari buruzko aben-
duaren 29ko 6/2006 Foru Arauko 81. artikuluko 1. eta 2. idatz-zatiak
aldatu dira eta honela geratu dira:

«1. Zergadunarekin bizi den ondorengo ahaide bakoitzeko
kenkari hau aplikatuko da:

— 570 euro urtean lehenengoagatik.

— 705 euro urtean bigarrenagatik.

b) En el plazo de un mes desde su aprobación por el Presi-
dente de la Corporación, la liquidación del Presupuesto corres-
pondiente a 2011.

c) El Presupuesto General para el año 2012en el plazo de
tres meses desde su aprobación definitiva por el Pleno de la Cor-
poración.

d) El Presidente de la Entidad Local comunicará antes del
31 de octubre la Cuenta General del año 2011.

TÍTULO VII

DE LAS NORMAS TRIBUTARIAS

CAPÍTULO I

IMPUESTOS DIRECTOS

SECCIÓN PRIMERA

IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FÍSICAS

Artículo 46.—Reducción por tributación conjunta

Se modifica el artículo 75 de la Norma Foral 6/2006, de 29 de
diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas,
que quedará redactado como sigue:

«Artículo 75.—Reducción por tributación conjunta.

1. En los supuestos en que, de conformidad con lo dispuesto
en el artículo 99 de esta Norma Foral se opte por la tributación con-
junta, la base imponible general se reducirá en el importe de 4.114
euros anuales por autoliquidación.

2. La reducción señalada en el apartado anterior será de 3.574
euros en el caso de las unidades familiares señaladas en el apar-
tado 2 del artículo 100 de esta Norma Foral.»

Artículo 47.—Escala aplicable a la base liquidable general

Se modifica el apartado 1 del artículo 77 de la Norma Foral
6/2006, de 29 de diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Físicas, que quedará redactado como sigue:

«1. La base liquidable general será gravada a los tipos que
se indican en la siguiente escala:

Base Resto base
liquidable Cuota liquidable Tipo

general hasta íntegra hasta aplicable

Euros Euros Euros %

0 0 15.160 23,00
15.160 3.486,80 15.160 28,00
30.320 7.731,60 15.160 35,00
45.480 13.037,60 19.490 40,00
64.970 20.833,60 En adelante 45,00»

Artículo 48.—Denominación del Capítulo II del Título VII

Se modifica la denominación del Capítulo II del Título VII de
la Norma Foral 6/2006, de 29 de diciembre, del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Físicas, que quedará redactado como sigue:

CAPÍTULO II. DEDUCCIÓN GENERAL

Artículo 49.—Deducción general

Se modifica el artículo 80 de la Norma Foral 6/2006, de 29 de
diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas,
que quedará redactado como sigue:

«Artículo 80.—Deducción general.

Los contribuyentes aplicarán una deducción de 1.354 euros
anuales. Esta deducción se practicará por cada autoliquidación.»

Artículo 50.—Deducción por descendientes

Se modifican los apartados 1 y 2 del artículo 81 de la Norma
Foral 6/2006, de 29 de diciembre, del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Físicas, que quedarán redactados como sigue:

«1. Por cada descendiente que conviva con el contribuyen-
te se practicará la siguiente deducción:

— 570 euros anuales por el primero.

— 705 euros anuales por el segundo.
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— 1.192 uro urtean hirugarrenarengatik.

— 1.408 euro urtean laugarrenarengatik.

— 1.841 euro urtean bosgarrenagatik eta hurrengo bakoitza-
rengatik.

2. Zergadunarekin bizi den sei urtetik beherako ondorengo
bakoitzeko aurreko idatz-zatiaren araberako kenkaria aplikatzeaz
gainera beste 326 euro kenduko dira urtean.»

51. artikulua.—Aurrekoen ziozko kenkaria

Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergari buruzko aben-
duaren 29ko 6/2006 Foru Arauko 83. artikuluko 1. idatz-zatia alda-
tu da eta honela geratu da:

«1. Egutegiko urte osoan etengabe eta jarraian zergaduna-
rekin bizi den aurreko ahaide bakoitzarengatik 272 euroko kenka-
ria aplikatu ahal izango da.

Kenkari hau aplikatzeko, aurreko paragrafoan deskribatutako
elkarbizitzarekin berdinetsiko dira ondorengoak bere ondaretik aurre-
koa bizi den egoitzaren gastuak, urte guztikoak, ordaintzen ditue-
neko kasuak.»

52. artikulua.—Urritasunaren edo menpekotasunaren ziozko kenkaria

Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergari buruzko aben-
duaren 29ko 6/2006 Foru Arauaren 84. artikuluko 1. atala aldatu
da eta honela geratu da:

«1. Ezinduta edo menpekotasunean dagoen zergadun
bakoi¬tzagatik kenkari bat aplikatuko da, eta zenbatekoa menpe-
kotasunaren edo urritasunaren graduaren eta ezinduak behar duen
laguntzaren araberakoa izango da (urritasunaren gradua eta
laguntzaren beharra arau bidez ezarriko dira). Hona hemen taula:

Menpekotasunaren edo urritasunaren Kenkaria 
gradua eta besteren laguntza behar izatea (euroak)

Urritasuna %33koa edo handiagoa eta %65ekoa baino txi-
kiagoa ............................................................................... 759
Urritasuna %65ekoa edo handiagoa. Menpekotasun ertai-
na (I. gradua)..................................................................... 1.084
Urritasuna %75ekoa edo handiagoa eta 15-39 puntu bes-
teren laguntza behar izateagatik. Menpekotasun larria (II.
gradua).............................................................................. 1.300
Urritasuna %75ekoa edo handiagoa eta 40 puntutik gora
besteren laguntza behar izateagatik. Menpekotasun han-
dia (III. gradua) .................................................................. 1.624

Menpekotasunaren edo urritasunaren gradua eta laguntza behar
izateagatiko puntuak abenduaren 23ko 1.971/1999 Errege Dekre-
tuaren I eta II. eranskinetan eta besteren menpean bizi diren per-
tsonen autonomia pertsonala eta arreta sustatzeko abenduaren 14ko
39/2006 Legeak menpekotasuna baloratzeko ezarritako baremoa
onetsi duen apirilaren 20ko 504/2007 Errege Dekretuan ezarrita-
koarekin bat etorriz neurtuko dira.»

53. artikulua.—Adinaren ziozko kenkaria

Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko Zergari buruzko aben-
duaren 29ko 6/2006 Foru Arauko 85. artikulua aldatu da eta hone-
la geratu da:

«85. artikulua.—Adinaren ziozko kenkaria.

65 urtetik gorako zergadun bakoitzeko 326 euroko kenkaria apli-
katuko da. Zergadunak 75 urte baino gehiago badauzka, aurreko
paragrafoan aipatutako kenkaria 596 eurokoa izango da.»

BIGARREN ATALA

SOZIETATEEN GAINEKO ZERGA

54. artikulua.—Aldi-egozketa. Sarrera eta gastuen inskripzioa konta-
bilitatean

Sozietateen gaineko Zergari buruzko ekainaren 26ko 3/1996
Foru Arauko 20. artikuluko 3. idatz-zatiko lehenengo paragrafoa alda-

— 1.192 euros anuales por el tercero.

— 1.408 euros anuales por el cuarto.

— 1.841 euros anuales por el quinto y por cada uno de los suce-
sivos descendientes.

2. Por cada descendiente menor de seis años que conviva
con el contribuyente, además de la deducción que corresponda con-
forme al apartado anterior, se practicará una deducción comple-
mentaria de 326 euros anuales»

Artículo 51.—Deducción por ascendientes

Se modifica el apartado 1 del artículo 83 de la Norma Foral
6/2006, de 29 de diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Físicas, que quedará redactado como sigue:

«1. Por cada ascendiente que conviva de forma continua y
permanente durante todo el año natural con el contribuyente se podrá
aplicar una deducción de 272 euros.

A los efectos de la aplicación de esta deducción, se asimila-
rán a la convivencia descrita en el párrafo anterior los supuestos
en que el descendiente satisfaga de su propio patrimonio cantidades
a residencias donde el ascendiente viva de forma continua y per-
manente durante todo el año natural.»

Artículo 52.—Deducción por discapacidad o dependencia

Se modifica el apartado 1 del artículo 84 de la Norma Foral
6/2006, de 29 de diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Físicas, que quedará redactado de la siguiente forma:

«1. Por cada contribuyente que sea persona con dependen-
cia o discapacidad, se aplicará la deducción que, en función del
grado de dependencia o discapacidad y de la necesidad de ayu-
da de tercera persona conforme a lo que reglamentariamente se
determine, se señala a continuación:

Grado de dependencia o discapacidad Deducción 
y necesidad de ayuda de tercera persona (euros)

Igual o superior al 33% e inferior al 65% de discapacidad 759

Igual o superior al 65% de discapacidad.Dependencia mode-
rada (Grado I).................................................................... 1.084
Igual o superior al 75% de discapacidad y obtener entre
15 y 39 puntos de ayuda de tercera persona. Dependen-
cia severa (Grado II).......................................................... 1.300
Igual o superior al 75% de discapacidad y obtener 40 ó más
puntos de ayuda de tercera persona. Gran dependencia
(Grado III).......................................................................... 1.624

El grado de dependencia, discapacidad y los puntos a que se
refiere el párrafo anterior se medirán conforme a lo establecido en
los Anexos I y II del Real Decreto 1.971/1999, de 23 de diciembre
y en el Real Decreto 504/2007, de 20 de abril, por el que se aprue-
ba el baremo de valoración de la situación de dependencia esta-
blecido por la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promoción de
la autonomía personal y atención a las personas en situación de
dependencia.»

Artículo 53.—Deducción por edad

Se modifica el artículo 85 de la Norma Foral 6/2006, de 29 de
diciembre, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas,
que quedará redactado como sigue:

«Artículo 85.—Deducción por edad.

Por cada contribuyente de edad superior a 65 años se apli-
cará una deducción de 326 euros. En el caso de que el contribu-
yente tenga una edad superior a 75 años, la deducción a que se
refiere el párrafo anterior será de 596 euros.»

SECCIÓN SEGUNDA

IMPUESTO SOBRE SOCIEDADES

Artículo 54.—Imputación temporal. Inscripción contable de ingresos
y gastos

Con efectos para los períodos impositivos iniciados a partir del
1 de enero de 2011, se da nueva redacción al primer párrafo del
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tu da eta honela geratu da (aldaketak 2011ko urtarrilaren 1etik aurre-
ra hasten diren zergaldietan sortuko ditu ondoreak):

«Zergei dagokionez ezingo dira kendu galera eta irabazien kon-
tu bati edo erreserba kontu bati egotzi ez zaizkion gastuak, baldin
eta hori ezarri bada legez edo arauz, modu askean amortizatu dai-
tezkeen ondare elementuez eta legez azkar amortiza daitezkeen
ondare elementuez ezarritako kasuetan eta zergei buruzko arau-
tegian berariaz ezartzen den kasuetan izan ezik.»

II. KAPITULUA

TOKIKO ZERGAK

55. artikulua.—Ondasun Higiezinen gaineko zerga

Ondasun Higiezinen gaineko zergaren katastroko balioak 2011
ekitaldiari dagozkionak izango dira, 100eko 2ko gehikuntzaz.
Ondoreak sorrararaziko ditu 2012ko urtarrilaren 1etik aurrera.

II. KAPITULUA

BESTELAKO ZERGAK

56. artikulua.—Herri izaerako ondare prestazioak, tasak eta salneurri
publikoak

1. Bizkaiko Foru Aldundiaren tasen tipoak, zenbateko finko-
koak, igo egingo dira, 2011ko zenbatekoari 1,02 koefizientea apli-
katu eta horren emaitzaren kopurura arte. 2012ko urtarrilaren 1etik
aurrera sorraraziko ditu ondoreak.

2011an sortutako tasak edo urte horretan eman diren arauek
eguneratutako tasak, igoera horretatik kanpo geratzen dira; era bere-
an, bingo kartoien salmenta-tasa eta Bizkaibus zerbitzuaren tari-
fa bakarraren onuradunen identifikazioko txartela emateagatiko tasa,
kanpo geratzen dira.

Ulertzen da zenbateko finkoko tipoak direla oinarriaren por-
tzentajearen arabera zehazten ez direnak edo diru unitateetan balo-
ratzen ez dena.

2. Prezio publikoen eta Bizkaiko Foru Aldundiaren izaera publi-
koko ondare-prestazioen zenbateko finkoko tipoak igo egingo dira,
2011an eskatzen den zenbatekoari 1,02 koefizientea aplikatu eta
horren emaitzaren kopurua arte. 2012ko urtarrilaren 1etik aurrera
sorraraziko ditu ondoreak.

2011an sortutako tasak edo urte horretan eman diren arauek
eguneratutako tasak, igoera horretatik kanpo geratzen dira; hau da,
horien eguneratzea KPGren bilakaerarekin bat egiten denean eta,
era berean, zerbitzu kartografikoen prestazioa, Bizkaiko Foru
Aldundiak editatu dituen argitalpenen salmenta, zerga-inprimakien
salmenta eta Bizkaiko Foru Liburutegiak eskaintzen duen erre-
prografia zerbitzuagatiko prezio publikoak igoeratik kanpo geratzen
dira.

Ulertzen da zenbateko finkoko tipoak direla oinarriaren por-
tzentajearen arabera zehazten ez direnak edo diru unitateetan balo-
ratzen ez bada.

LEHEN XEDAPEN GEHIGARRIA

BERANDUTZE-INTERESA

2012ko urtarrilaren 1etik aurrerako ondoreekin Bizkaiko Lurral-
de Historikoaren Zergei buruzko Foru Arau Orokorrak ezarri duen
berandutze-interesa 100eko 5ekoa izango da urtero.

BIGARREN XEDAPEN GEHIGARRIA

PERTSONAL GASTUEI BURUZKOA

1. Lantzean behingo lanengatiko ordainketak, gauez edo jaie-
gunetan egiten direnak, eta baita esperientziagatik egiten diren ordain-
ketak ere, jarraian adieraziko diren irizpide hauen bidez eraendu-
ko dira.

apartado 3 del artículo 20 de la Norma Foral 3/1996, de 26 de junio,
del Impuesto sobre Sociedades, que quedará redactado como sigue:

«No serán fiscalmente deducibles los gastos que no se
hayan imputado contablemente en la cuenta de pérdidas y ganan-
cias o en una cuenta de reservas si así lo establece una norma
legal o reglamentaria, a excepción de lo previsto respecto de los
elementos patrimoniales que puedan amortizarse libremente, de
aquéllos a los que legalmente se les permita una amortización ace-
lerada y de los demás supuestos en los que así se prevea expre-
samente por la normativa tributaria.»

CAPÍTULO II

IMPUESTOS LOCALES

Artículo 55.—Impuesto sobre Bienes Inmuebles

Con efectos desde el 1 de enero de 2012, los valores catas-
trales del Impuesto sobre Bienes Inmuebles serán los correspon-
dientes al ejercicio de 2011, incrementados en el 2 por 100.

CAPÍTULO II

OTROS TRIBUTOS

Artículo 56.—Tasas, precios públicos y prestaciones patrimoniales de
carácter público

1. Con efectos desde el 1 de enero de 2012, los tipos de cuan-
tía fija de las tasas de la Diputación Foral de Bizkaia se elevan has-
ta la cantidad que resulte de la aplicación del coeficiente 1,02 a la
cuantía exigible en 2011.

Se exceptúan de esta elevación las tasas que hubiesen sido
creadas u objeto de actualización específica por normas dictadas
en 2011, así como la tasa por la venta de cartones de bingo y la
tasa por la expedición de la tarjeta de identificación de los bene-
ficiarios de la tarifa única en el servicio de «Bizkaibus».

Se consideran como tipos de cuantía fija aquellos que no se
determinan por un porcentaje de la base o ésta no se valore en
unidades monetarias.

2. Con efectos desde el 1 de enero de 2012 los tipos de cuan-
tía fija de los precios públicos y prestaciones patrimoniales de carác-
ter público de la Diputación Foral de Bizkaia se elevan hasta la can-
tidad que resulte de la aplicación del coeficiente 1,02 a la cuantía
exigible en 2011.

Se exceptúan de esta elevación los precios públicos y pres-
taciones patrimoniales de carácter público que hubiesen sido cre-
ados u objeto de actualización específica por normas dictadas en
2011, aquellos cuya actualización se realice de acuerdo a la evo-
lución del IPC, así como los precios públicos por la prestación de
servicios cartográficos, por el servicio de venta de publicaciones
editadas por la Diputación Foral de Bizkaia, por la venta de impre-
sos tributarios y por la prestación de servicios de reprografía por
la Biblioteca Foral de Bizkaia.

Se consideran como tipos de cuantía fija aquellos que no se
determinan por un porcentaje de la base o ésta no se valore en
unidades monetarias.

DISPOSICIÓN ADICIONAL PRIMERA

INTERÉS DE DEMORA

Con efectos desde el 1 de enero de 2012, el interés de demo-
ra a que se refiere la Norma Foral General Tributaria del Territorio
Histórico de Bizkaia y la Norma Foral por el que se regula el régi-
men jurídico general de las subvenciones otorgadas por la Admi-
nistración Foral será del 5 por 100 anual.

DISPOSICIÓN ADICIONAL SEGUNDA

RELATIVA A LOS GASTOS DE PERSONAL

1. Las retribuciones por trabajos esporádicos en períodos noc-
turnos o festivos así como retribución por experiencia se regirán
por los criterios que a continuación se indican. cv
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Aurrean adierazi diren kontzeptu horiek laneko orduen arabera
kalkulatuko dira lehenbiziko bietan (14 ordainketa) eta gainerako-
arekin aintzatetsita dauden zerbitzuetan hileetan 3 urteko aldiko.

Esperientziagatiko ordainketatik enplegatu bakoitzak jasoko duen
2. Osagarri Pertsonal Iragankorraren zenbatekoa kenduko da.

Baldin eta gauez edo jaiegunetan egiten diren lanengatiko ogi-
bidesariak badaude, ez da bidezkoa izango horiek jasotzea osa-
garri berezia zehazteko inguruabar horiek baloratzen dituzten lan-
postuetan.

2012ko ekitaldirako, lansari horiek 25.artikuluan ezarritako iriz-
pideen arabera egokituko dira. Emaitzako taula hau da:

Taldea Taldea Taldea Taldea Taldea
E D C B A

Jaiak 7,55 8,93 9,84 11,94 14,57
Gauetakoak 3,77 4,45 4,91 5,98 7,29
Esperientzia 15,86 14,94 13,52 8,53 9,95

2. 120102 programako 185 kontzeptua, 07 saila eta 02 ata-
la, Elkarkidetza enpresari ordainketak egiteko erreserbatu da, bidez-
ko kuotak eta enpresa horrekin onetsita dauden konpromisoak ordain-
tzeko, eta horrek aurrekontuetan duen zenbatekoak gaitu egiten ditu
gastu horiek.

3. 2012ko ekitaldirako ordainketen era honetan baliokidetu-
ko da:

Foru administrazioaren zerbitzupean dauden langileen urte-
ko ordainsari guztien kopuruek ez dituzte gaindituko 2011ko
abenduaren 31n indarrean daudenak.

Ordainsarien taulak oinarrizko araudiaren arabera eguneratutako
kontzeptuekin bat etorriko dira. Horretarako, dagozkion ordainsa-
rietako kontzeptuetan, berriro egokituko da.

HIRUPIGARREN XEDAPEN GEHIGARRIA

MERKATARITZAKO FORU SOZIETATEKO 
PLANTILAKO PLAZAK SORTZEA,

ALDARAZTEA EDO/ETA AMORTIZATZEA

Arau honetan onetsitako Merkataritzako foru sozietateko lan-
gile finkoen plantilak 2012. urtean alda daitezke, aurreko 30. arti-
kuluan ezarritakoaren arabera, baldin eta enpresaren eragiketa edo
antolakuntzako estrategia dela-eta Foru Aldundiak plantilak alda-
tzea onesten badu eta plazak Merkataritzako foru sozietate bate-
an edo Merkataritzako foru sozietate batzuetan amortizatu behar
badira eta, horren ondorioz, plantila handitu behar bada, beste Mer-
kataritzako foru sozietate batean edo batzuetan, betiere arau hone-
tan onetsitako enpresa publikoko guztien guztizko plantilan igoe-
rarik gertatzen ez bada.

LAUGARREN XEDAPEN GEHIGARRIA

UDALKUTXA 2011REN LIKIDAZIOA

Udalkutxa 2011 likidazioa 2007-2011 bosturtekorako ekarpe-
nei buruzko martxoaren 23ko 2/2007 Legearen xedapen erantsietatik
4.ean ezarri dena betez egingo; halaber, Finantza Publikoen Eus-
kal Kontseiluak urriaren 14an hartu dituen erabakiak eta Bizkaiko
Finantzen Lurralde Kontseiluak 2011ko urriaren 19an egin zuen bile-
ran erabaki zuena aintzat hartuko da.

BOSGARREN XEDAPEN GEHIGARRIA

FORU ADMINISTRAZIOAK EMANDAKO DIRU-LAGUNTZEN
ARAUBIDE JURIDIKO OROKORRA ARAUPETU 

DUEN MAIATZAREN 31KO 5/2005 FORU 
ARAUA PARTZIALKI ALDATZEA

Foru Administrazioak ematen dituen diru-laguntzen araubide
juridiko orokorra arautzen duen maiatzaren 31ko 5/2005 Foru Araua-
ren 12., 15., 29. eta 44. artikuluak aldatuko dira; ondorioak 2012ko
urtarrilaren 1etik izango ditu, eta mugarik gabe egongo dira inda-
rrean.

Los conceptos arriba indicados se calcularán, por cada hora
de trabajo en los dos primeros y por meses (en 14 pagas) por cada
3 años de servicios prestados reconocidos en el tercero.

De la retribución por experiencia se deducirá el importe del Comple-
mento Personal Transitorio 2, que perciba cada empleado o empleada.

En el supuesto de retribuciones por trabajos esporádicos en
periodo nocturno o festivo, no procederá su percepción en aque-
llos puestos de trabajo en que para la determinación del comple-
mento específico hubieran sido valoradas dichas circunstancias.

Para el ejercicio 2012, dichas retribuciones se adecuarán
siguiendo los criterios establecidos en el artículo 25, resultando la
siguiente tabla:

Grupo Grupo Grupo Grupo Grupo
E D C B A

Festivos 7,55 8,93 9,84 11,94 14,57
Nocturnos 3,77 4,45 4,91 5,98 7,29
Experiencia 15,86 14,94 13,52 8,53 9,95

2. El concepto 185 del programa 120102 departamento 07
sección 02 está destinado a los pagos a la empresa Elkarkidetza
para el abono de las cuotas correspondientes y los compromisos
asumidos con la citada empresa, y su importe en el presupuesto
habilita dichos pagos.

3. Se establecen las retribuciones para el ejercicio 2012 del
siguiente modo:

Las retribuciones anuales íntegras del personal al servicio de
la Administración Foral, no serán superiores a las vigentes al 31
de diciembre de 2011.

Las tablas retributivas se ajustarán a los conceptos actualizados
según normativa básica. Para ello se reajustará en los conceptos
reributivos que procedan.

DISPOSICIÓN ADICIONAL TERCERA

CREACIÓN, MODIFICACIÓN Y/O AMORTIZACIÓN 
DE LAS PLAZAS DE PLANTILLA 

DE LAS SOCIEDADES MERCANTILES FORALES

Las plantillas de personal fijo de las Sociedades mercantiles
forales aprobadas en la presente norma podrán ser objeto de modi-
ficación durante 2012, en los términos previstos en el artículo 30
anterior, en el supuesto de que por razones operativas o de estra-
tegia organizativa empresarial la Diputación Foral apruebe su modi-
ficación e implique la amortización de plazas en una o varias Socie-
dades mercantiles forales y, consecuentemente, el incremento de
plantilla en otra u otras Sociedades mercantiles forales, siempre
que no suponga incremento alguno de la plantilla total del conjunto
de las Sociedades mercantiles forales aprobadas en esta Norma.

DISPOSICIÓN ADICIONAL CUARTA

LIQUIDACIÓN UDALKUTXA 2011

La liquidación de Udalkutxa 2011 se realizará de acuerdo con
lo dispuesto en la Disposición Adicional 4ª de la Ley 2/2007 de 23
de Marzo, de aportaciones para el quinquenio 2007-2011, y los acuer-
dos adoptados en el Consejo Vasco de Finanzas Públicas de 14
de Octubre y en el Consejo Territorial de Finanzas de Bizkaia de
19 de Octubre de 2011.

DISPOSICIÓN ADICIONAL QUINTA

MODIFICACIÓN PARCIAL DE LA NORMA FORAL 5/2005,
DE 31 DE MAYO, POR LA QUE SE REGULA EL RÉGIMEN JURÍDICO

GENERAL DE LAS SUBVENCIONES OTORGADAS
POR LA ADMINISTRACIÓN FORAL

Con efectos 1 de enero de 2012 y vigencia indefinida, se modi-
fican los artículos 12, 15, 29 y 44 de la Norma Foral 5/2005, de 31
de mayo, por la que se regula el régimen jurídico general de las
subvenciones otorgadas por la Administración Foral: cv
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«12.artikulua.—Pertsona onuraduna edo erakunde laguntzailea
izateko betekizunak.

2, 5 eta 7. idatz-zatiak honelaxe geratuko dira idatzita:

2. Ondoko egoeretariko edozeinetan dauden pertsona edo
entitateak ezin izan daitezke foru arau honetan arauturiko diru-lagun-
tzen pertsona onuradunak edo erakunde laguntzaileak, diru-
laguntzaren izaeragatik beragatik diru-laguntza mota bakoitzaren
oinarri-arauetan kasu hori salbuetsi ezik:

a) Epai irmoaren bidezko kondena baten ondorioz, diru-lagun-
tza edo bestelako laguntza publikoak jasotzeko aukera galdu izana.

b) Konkurtsoaren adierazpena eskatu izana, edozein pro-
zeduratan kaudimengabearen adierazpena jaso izana, konkurtsoaren
adierazpena jaso izana, salbu hitzarmen baten eraginkortasunez
lortu bada, esku-hartze judizialaren menpean egotea edo Lege Kon-
kurtsalaren arabera desgaituak gertatu izana, konkurtsoa kalifikatzeko
epaian ezarritako desgaikuntza-epea artean amaitu barik dagoela.

c) Direlako pertsona edo entitateak errudunak direla adierazi
deneko auziren batengatik, Administrazioarekin sinaturiko edozein
kontraturen suntsiarazpen irmoa eragin izana.

d) Pertsona fisikoa, merkataritza-sozietateen administra-
tzaileak edo beste pertsona juridiko batzuen legezko ordezkaritza
dutenak bateraezintasun kasuren batean egotea, gai horiei buruz-
ko arauetan ezarritakoaren arabera.

e) Indarreko xedapenek ezarritako zerga-betebeharrak edo
Gizarte Segurantzarekikoak beteta ez izatea, indarreko xedapenen
arabera.

Aurreko lerroaldean xedaturikoa ez zaie aplikatuko Bizkaiko
Lurralde Historikoaren gizarte zerbitzuen sistemak babesturiko kolek-
tiboetako pertsona fisikoei zuzendutako diru-laguntzei.

f) Zerga-egoitza arau bidez zerga-paradisutzat harturiko
herrialde edo lurralde batean izatea.

g) Diru-laguntzen itzulketaren ondoriozko betebeharrak
ordaintzeari dagokionez, egunean ez egotea.

h) Sexuarengatiko edonolako diskriminaziorik sortzeagatik,
zehapen administratibo edo penalen bat jaso izana, zehapenean
ezarritako epean zehar.

i) Ebazpen irmoaren bidezko zehapen baten ondorioz, foru
arau honen edo bestelako araudietako xedapenen arabera diru-lagun-
tzak jasotzeko aukera galdu izana.

j) Foru arau honen 10. artikuluko 3. idatz-zatiko bigarren lerro-
kadan aurreikusitako elkarteak ezin izan daitezke onuradunak, bal-
din eta haien kideetariko edozein goiko debeku egoeretariko edo-
zeinetan badago.

k) Diru-laguntzak jasotzeko debekuek eragina izango dute,
halaber, horiek jaso dituzten enpresen jarraipentzat jo daitezkeen
enpresetan, enpresa horietako pertsonengatik edo beste egoera
batzuengatik hala sumatzen denean, edo horietatik eratorri direla
uste denean, aldatzeagatik, bat egiteagatik edo ondorengo izate-
agatik.

5. Artikulu honen 2. idatz-zatiko b), d), e), f), g), j) eta k) letre-
tan eta 3. idatz-zatian jasotako debekuak automatikoki hartuko dira
aintzat, eta bere horretan iraungo dute debekuetarako arrazoi diren
inguruabarrek dirauten bitartean, honako artikulu honen 2.e)
idatz-zatiaren bigarren lerrokadan ezarritakoari kalterik egin gabe.

7. Artikulu honen 2. idatz-zatiaren c) letran jasotako debekua
aintzat hartu eta bere iraupena zehazteko, urriaren 30eko Herri Admi-
nistrazioen Kontratuei buruzko 30/2007 Legearen testu bategina-
ren 50. artikuluan ezarritakoaren arabera jokatuko da, 49.2.a) arti-
kuluari dagokiola.»

«15. artikulua.—Erakunde laguntzaileekiko lankidetza-hitzar-
menak.

4. artikulua honelaxe geratuko da idatzita:

«Artículo 12.—Requisitos para obtener la condición de persona
beneficiaria o entidad colaboradora.

Los apartados 2, 5 y 7 quedan redactados de la siguiente ma-
nera:

2. No podrán obtener la condición de persona beneficiaria
o entidad colaboradora de las subvenciones reguladas en esta Nor-
ma Foral las personas o entidades en quienes concurra alguna de
las circunstancias siguientes, salvo que por la naturaleza de la sub-
vención se exceptúe en las bases reguladoras de cada tipo de sub-
vención:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena
de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas pú-
blicas.

b) Haber solicitado la declaración de concurso voluntario, haber
sido declaradas insolventes en cualquier procedimiento, hallarse
declaradas en concurso, salvo que en éste haya adquirido la efi-
cacia un convenio, estar sujetas a intervención judicial o haber sido
inhabilitadas conforme a la Ley Concursal, sin que haya conclui-
do el período de inhabilitación fijado en la sentencia de calificación
del concurso.

c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido decla-
radas culpables, a la resolución firme de cualquier contrato cele-
brado con la Administración.

d) Estar incursa la persona física, los administradores y las
administradoras de las sociedades mercantiles o quienes osten-
ten la representación legal de otras personas jurídicas, en alguno
de los supuestos de incompatibilidades en los términos estable-
cidos en la normativa que regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obliga-
ciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes.

No será aplicable lo dispuesto en el párrafo anterior a las sub-
venciones dirigidas a personas físicas integradas en los colectivos
protegidos por el sistema de servicios sociales del Territorio His-
tórico de Bizkaia.

f) Tener la residencia fiscal en un país o territorio calificado
reglamentariamente como paraíso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por rein-
tegro de subvenciones.

h) Haber sido objeto de sanción administrativa o penal por
incurrir en discriminación por razón de sexo, durante el periodo
impuesto en la correspondiente sanción.

i) Haber sido sancionada mediante resolución firme con la
pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones según esta Nor-
ma u otras disposiciones normativas que así lo establezcan.

j) No podrán acceder a la condición de beneficiarias las agru-
paciones previstas en el segundo párrafo del apartado 3 del artícu-
lo 10 de esta Norma Foral cuando concurra alguna de las prohi-
biciones anteriores en cualquiera de sus miembros.

k) Las prohibiciones de obtener subvenciones afectarán tam-
bién a aquellas empresas de las que, por razón de las personas
que rigen o de otras circunstancias, pueda presumirse que son con-
tinuación que derivan, por transformación, fusión o sucesión, de
otras empresas en las que hubiesen concurrido aquéllas.

5. Las prohibiciones contenidas en las letras b), d), e), f), g),
j), y k) del apartado 2 y en el apartado 3 de este artículo se apre-
ciarán de forma automática y subsistirán mientras concurran las
circunstancias que, en cada caso, las determinen, sin perjuicio de
lo establecido en el párrafo segundo del apartado 2.e) del presente
artículo.

7. La apreciación y alcance de la prohibición contenida en
la letra c) del apartado 2 de este artículo se determinará de acuer-
do con lo establecido en el artículo 50, en relación con el artículo
49.2.a) del texto refundido de la Ley 30/2007, de 30 de octubre,
de Contratos del Sector Público.»

«Artículo 15.—Convenios de colaboración con las entidades
colaboradoras.

El apartado 4 queda redactado de la siguiente forma:
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4. Erakunde laguntzaileak zuzenbide pribatuaren menpeko
pertsonak direnean, sozietate publikoak alde batera utzita, publi-
kotasun, lehiakortasun, berdintasun eta diskriminaziorik ezaren prin-
tzipioen araberako prozedura baten bitartez hautatuko dira aurrez,
eta hitzarmen baten bidez formalizatuko da lankidetza, lankidetzaren
xedeagatik beragatik Sektore Publikoko Kontratuei buruzko urria-
ren 30eko 30/2007 Legearen testu bategina bete-betean aplikatu
beharrekoa denean izan ezik.»

«29. artikulua.—Diru-laguntza jaso dezaketen gastuak

1 eta 3. atalak honelaxe geratuko dira idatzita:

1. Foru arau honetan aurreikusitakoari dagokionez, ondoko
hauek dira diru-laguntza jaso dezaketen gastuak: batere zalantzarik
gabe lagundutako jardueraren izaerarekin bat datozen, hertsiki beha-
rrezkoak diren eta diru-laguntzei buruzko oinarri-arauetan ezarri-
tako epeen barruan egiten diren gastuak. Diru-laguntza jaso deza-
keten gastuen eskuraketa-balioa ezin da inola ere izan merkatuko
balioa baino handiagoa.

3. Diru-laguntza jaso dezakeen gastuaren zenbatekoa Sek-
tore Publikoko Kontratuei buruzko urriaren 30eko 30/2007 Lege-
an finkatutako zenbatekoak baino gehiagokoa bada, kontratu txi-
kian, pertsona onuradunak hiru hornitzaileren eskaintzak eskatu
beharko ditu gutxienez, zerbitzua egiteko edo ondasuna emateko
konpromisoa hartu baino lehen. Hori ez da beharrezkoa izango bal-
din eta, diru-laguntza jaso dezaketen gastuen ezaugarri bereziengatik,
merkatuan ondasun eta zerbitzuok hornitu edo egiten dituen hain-
beste entitaterik ez badago, edo gastua diru-laguntza eskatu bai-
no lehen egin bada.

Aurkezten diren eskaintzak justifikazioan edo, kasuan kasu, diru-
laguntzarako eskabidean azaldu behar dira, eta haien artean auke-
ratzeko eragimen- eta ekonomia-irizpideen arabera jokatuko da.Hala,
proposamen ekonomikorik onena aukeratzen ez denean, beren-bere-
gi justifikatu beharko da inguruabar hori, memoria baten bidez.»

«44. artikulua.—Finantza-kontroleko prozedura.

2. idatz-zatiari beste lerrokada bat gehituko zaio, eta 9. idatz-
zatia gaineratu da; honelaxe geratu dira idatzita:

2. Pertsona onuradunei eta, hala badagokie, erakunde
laguntzaileei egin beharreko finantza-kontroleko jardunei hasie-
ra emateko, jardun horien jakinarazpena egingo zaie pertsona eta
erakundeoi. Jakinarazpen horretan honakoak adieraziko dira: egi-
teko diren jardunen izaera eta hedadura; jardunak egingo dituen
kontroleko ekipoa agertuko den data; hasteko haren eskuetan jarri
behar diren agiriak eta beharrezkotzat jotzen diren gainerako osa-
gaiak, eta finantza-kontrolaren jardunen oinarri-arauak. Jardun
horiek, aldi berean, diru-laguntzen organo kudea¬tzaileei ere jaki-
naraziko zaizkie.

Kontrolean erakunde laguntzaileek edo pertsona onuradunek
egoitza aldatuz gero, Bizkaiko Foru Aldundiaren finantza-kontro-
lerako erakundeari jakinarazi beharko diote. Aurreko egoitzan egin-
dako kontrol-jardunak baliagarriak izango dira, aldaketa jakinarazten
ez den artean.

9. Diru-laguntzen finantza-kontroleko jardunak modu egokian
bultzatzeko, kontrolerako erakundeek eskatu ahalko dute onuraduna,
erakunde laguntzailea edo laguntzeko betebeharrera lotuta dago-
en edozein bertaratzea, bere egoitzan edo horretarako izendatu-
ko diren bulego publikoetan.»

AZKEN XEDAPENA

INDARREAN JARTZEA

Foru Arau hau «Bizkaiko Aldizkari Ofizialean» argitaratuko den
egunetik jarriko da indarrean eta 2012ko urtarrilaren 1etik aplika-
tuko da, bere artikulatuan ezarri diren berariazko ondoreak gora-
behera

Bilbon, 2011ko abenduaren 22an.—Batzar Nagusietako Lehe-
nengo Idazkariak, Jon Andoni Atutxa Sainz-ek eta Batzar Nagu-
sietako Lehendakariak, Ana Madariaga Ugartek

4. Cuando las entidades colaboradoras sean personas suje-
tas a derecho privado, excepto las sociedades públicas, se selec-
cionarán previamente mediante un procedimiento sometido a los
principios de publicidad, concurrencia, igualdad y no discrimina-
ción y la colaboración se formalizará mediante convenio, salvo que
por objeto de la colaboración resulte de aplicación plena el texto
de la Ley 30/2007, de 30 de o octubre, de Contratos del Sector Pú-
blico.»

«Artículo 29.—Gastos subvencionables.

Los apartados 1 y 3 quedan redactados de la siguiente forma:

1. Se consideran gastos subvencionables, a los efectos pre-
vistos en esta Norma Foral, aquellos que de manera indubitada res-
pondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estric-
tamente necesarios y se realicen en el plazo establecido por las
diferentes bases reguladoras de las subvenciones. En ningún caso
el coste de adquisición de los gastos subvencionables podrá ser
superior al valor de mercado.

3. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las
cuantías establecidas en la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Con-
tratos del Sector público, para el contrato menor, la persona bene-
ficiaria deberá solicitar como mínimo tres ofertas de diferentes pro-
veedores, con carácter previo a la contracción del compromiso para
la prestación del servicio o la entrega del bien, salvo que por las
especiales características de los gastos subvencionables no exis-
ta en el mercado suficiente número de entidades que lo suminis-
tren o presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con ante-
rioridad a la solicitud de la subvención.

La elección entre las ofertas presentadas, que deberán apor-
tarse en la justificación, o, en su caso, en la solicitud de la subvención,
se realizará conforme a criterios de eficiencia y economía, debien-
do justificarse expresamente en una memoria la elección cuando
no recaiga en la propuesta económica más ventajosa.»

«Artículo 44.—Del procedimiento de control financiero.

Se añade un nuevo párrafo al apartado 2 y se añade el apar-
tado 9, que quedan redactados de la siguiente forma:

2. La iniciación de las actuaciones de control financiero sobre
las personas beneficiarias y, en su caso, entidades colaboradoras
se efectuará mediante su notificación a éstos, en la que se indi-
cará la naturaleza y alcance de las actuaciones a desarrollar, la fecha
de personación del equipo de control que va a realizarlas, la docu-
mentación que en un principio debe ponerse a disposición del mis-
mo y demás elementos que se consideren necesarios; así mismo
se indicará la normativa reguladora de las actuaciones de control
financiero. Estas actuaciones serán comunicadas, igualmente, a
los órganos gestores de las subvenciones.

Si durante el control las entidades colaboradoras o las personas
beneficiarias cambian de domicilio, deberán comunicarlo al órga-
no de control financiero de la Diputación Foral de Bizkaia. Las actua-
ciones de control realizadas en el domicilio anterior serán validas
en tanto no se comunique el cambio.

9. Con el fin de impulsar adecuadamente las actuaciones de
control financiero de subvenciones, los órganos de control podrán
exigir la comparecencia del beneficiario, de la entidad colaboradoras
o de cuantos estén sometidos al deber de colaboración, en su domi-
cilio o en las oficinas públicas que se designen al efecto.»

DISPOSICIÓN FINAL

ENTRADA EN VIGOR

La presente Norma Foral entrará en vigor a partir de la fecha
de su publicación en el «Boletín Oficial de Bizkaia» y tendrá vigen-
cia desde el 1 de enero de 2012, sin perjuicio de los expresos efec-
tos previstos en su articulado.

Bilbao, a 22 de diciembre de 2011.—El Secretario Primera de
las Juntas Generales, Jon Andoni Atutxa Sainz y la Presidenta de
las Juntas Generales, Ana Madariaga Ugartek
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